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Esta Nota Técnica tem por objetivo apresentar as bases técnicas e a metodologia empregada na
avaliagdo atuarial do Plano Sabesprev Mais administrado pela Fundagdo Sabesp de Seguridade Social -
SABESPREV.

O Plano Sabesprev Mais possui caracteristica de Contribuicdao Definida, sendo o valor da renda
mensal calculada através da soma dos saldos dos Fundos constituidos, dividido pelo prazo escolhido pelo
participante para a concessdo do beneficio, ou ainda, transformado em uma renda mensal definida em
reais pelo participante.

Os Beneficios de Risco (Aposentadoria por Invalidez e Pensdo) também sdo calculados através
da soma dos saldos dos Fundos constituidos, porém, caso o participante venha a se invalidar ou falecer
antes de completar 60 anos de idade, devera ser considerado um saldo de contas projetado, financiado
de forma mutualista.

As demais informacgdes previstas na Instru¢cdao Normativa PREVIC n° 20, de 16 de dezembro de
2019 e Portaria PREVIC n2 1.106 de 23 de dezembro de 2019, estdo apresentadas no Glossario (Bases
Técnicas Atuariais), que é parte integrante desta Nota Técnica Atuarial.
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Abaixo as hipdteses/premissas aplicaveis a avaliacdo atuarial do plano de beneficios sdo
apresentadas. A classificacdo das hipéteses segue o determinado no Pronunciamento Técnico CPA 003 —
Classificagdo de Hipdteses Atuariais.

Conforme Resolugdo CNPC n2 30/2018, deve-se realizar estudos técnicos periodicamente para
atestar a adequacao das hipdteses biométricas, demograficas, econémicas e financeiras as caracteristicas
da massa de participantes e assistidos e do plano de beneficios.

2.1 Descricao das hipoteses

2.1.1 Financeiras

2.1.1.1 Taxa Real Anual de Juros

Hipdtese referente a taxa de desconto real (i.e. acima da inflagdo) utilizada para apurar o valor
presente de fluxos futuros.

2.1.2 Econémicas

2.1.2.1 Taxa de Inflagdo (Fator de Determinagdo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Beneficios do
Plano, Fator de Determinacgdo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Beneficios do INSS e Fator

de Determinacdo do Valor Real ao Longo do Tempo dos Saldrios)

Hipdtese utilizada para determinar, a partir de uma expectativa de inflagdo anual, o valor real
médio dos beneficios durante o ano, dado que, ndo sendo os beneficios reajustados continuamente pela
taxa de inflagdo, o valor real desses tende a cair entre as datas de reajustamento, mesmo o valor nominal
mantendo-se constante.

2.1.2.2 Indexador do Plano

Indexador utilizado para reajuste dos beneficios concedidos pelo plano de beneficios.

2.1.3 Biométricas

2.1.3.1 Tadbua de Mortalidade Geral

Tabua utilizada para projecdo da mortalidade de um grupo de pessoas, contendo, para cada
idade, a probabilidade condicional de uma pessoa falecer naquela idade, dado a sua sobrevivéncia até
aquela idade.
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2.1.3.2 Tabua de Entrada em Invalidez

Tabua utilizada para projecdo das entradas em invalidez em um determinado periodo para um
grupo de pessoas inicialmente ativas (ndo invalidas), contendo, para cada idade, a probabilidade
condicional de uma pessoa se tornar invalida naquela idade, dado a sua sobrevivéncia até aquela idade
na condicdo de ativa (ndo invalida).

2.2 Hipoteses adotadas em 31/12/2019

A Tabela 1 apresenta as hipoteses/premissas adotadas na avaliagdo atuarial do encerramento
do exercicio de 2019. Porém, conforme legislagdo vigente, as premissas devem ser reavaliadas
periodicamente para averiguar a adequacdo dessas a populacdo de participantes e assistidos do plano e,
se necessario, atualizadas. Destaca-se, porém, que ndo é necessdria a revisdao da Nota Técnica Atuarial
decorrente da alteracdo das premissas adotadas.

Tabela 1 Hipoteses adotadas
Taxa Real de Juros 5,00% ao ano
Fator de Capacidade dos Salarios 98%
Indexador Econdmico Cotas do Patrimonio
Mortalidade Geral AT-2000
Entrada em Invalidez Light Fraca (-10%)

@ Tibua de Mortalidade segregada por sexo.
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3 PLANO DE CUSTEIO

Abaixo é apresentado o plano de custeio anual. Porém, cabe ressaltar que o Plano de Custeio de
um Plano de Beneficios é reavaliado anualmente, conforme resultados da avaliagdo atuarial e das analises
e projecdes relativas ao custeio administrativo do Plano.

Tabela 2 Plano de custeio

Somatdrio das seguintes parcelas:
I. Aplicagdo de um percentual de 0,5% ou 1,0%, conforme opgdo

do participante, sobre a parte do Salario de Participagdo até 20

R L, vezes o Salario Unitario;
Contribuig¢do Basica Mensal
Il. Aplicagdo de um percentual de 0% a 8%, conforme opgdo do

participante, sobre a parte do Salario de Participagdo que
exceder 20 vezes o Saldrio Unitario.

Corresponde a um percentual inteiro, ndo inferior a 1%, livremente
Contribui¢ao Suplementar escolhido pelo participante, aplicdvel sobre o seu Saldrio de
Participacao.

Contribui¢ao Esporadica Valor opcional em termos de frequéncia e valor.

Mensal e obrigatéria, destinada a cobertura de Beneficios de Risco
(Invalidez e Pensdo por Morte). Para o exercicio de 2020, a
contribuicdo a ser efetuada pelos participantes foi avaliada
atuarialmente em 0,05% do Salario de Participagdo.

Contribuicdo de Risco

Contribui¢do Administrativa Conforme orgamento anual da SABESPREV.
Contribui¢do Normal Paritaria a contribuicdo basica do participante

Mensal e obrigatdria, destinada a cobertura dos Beneficios de Risco
(Aposentadoria por Invalidez e de Pensdo por Morte). Corresponde
ao resultado obtido com a aplicagdo de um percentual, definido
Contribuicdo de Risco atuarialmente, sobre o somatdrio dos Salérios de Participagdo dos
participantes que nao estiverem em gozo de Beneficio deste Plano,
excetuados aqueles que tiverem perda total de remuneragdo,
observando a paridade contributiva com os participantes.

A contribuigdo equivale a soma das contribuicGes administrativas
Contribui¢do Administrativa: efetuadas por participantes ativos, aposentados, pensionistas e
BPD.
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O Plano Sabesprev Mais apresenta o seguinte rol de beneficios e institutos:

4.1 Rol de Beneficios
Aposentadoria Normal;
Aposentadoria Antecipada;
Aposentadoria por Invalidez;
Pensao por Morte;
Beneficio Proporcional; e

Abono Anual.

4.2 Regras de calculo dos Beneficios

Os beneficios oferecidos por este plano, elencados no item 4.1 desta Nota Técnica Atuarial,
serdo concedidos considerando as modalidades apresentadas a seguir, conforme op¢do do participante
ou beneficiario.

4.2.1 Opgoes de Pagamento das rendas

4.2.1.1 Renda Mensal por Prazo Determinado

Os beneficios concedidos sob essa modalidade terdo como prazo minimo 60 (sessenta) meses,

conforme formulacdo descrita a seguir.

g2 _ (Saldo de Contas) x (1 — a)

=0 PR X cotas—g,n = 60

Nt=0

Onde,

Saldo de Contas = soma dos valores dos saldos de
contas na data da concessao.

a = Percentual de até 25% (vinte e cinco por cento) da
soma dos valores dos saldos de contas, recebido sob a
forma de pagamento Unico no ato da concessdo.

cota ;—, = valor da cota do plano, em RS, na data de
aposentadoria.
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PRy, _,
participante, em meses.

prazo de recebimento escolhido pelo

No caso da renda de aposentadoria por invalidez, o participante com idade inferior a 60 anos na
data de inicio do beneficio, observada as disposi¢cdes regulamentares, tera adicionado ao saldo da Conta
de Patrocinadora, antes da op¢ao por receber na forma de pagamento Unico até 25% (vinte e cinco por

cento) do Saldo de Conta Total, o valor correspondentea C, - k.

O beneficio de Aposentadoria por Invalidez do participante que ficar invalido durante o periodo
de espera pela concessao do Beneficio Proporcional somente serad calculado caso o Participante tenha

assumido e recolhido a Contribui¢do de Risco prevista no Regulamento durante o referido periodo.

No caso da renda de pensdo por morte, o participante terd adicionado ao saldo da Conta de
Patrocinadora o valor correspondente a C,, * k, sendo que quando devida aos Beneficidrios Preferenciais
do Participante que falecer durante o periodo de espera pela concessdo do Beneficio Proporcional
somente serd calculada e paga desta forma caso o Participante tenha optado pela Contribuicdo de Risco

prevista no regulamento do plano.

Além disso, o acréscimo supracitado ndo se aplica no calculo da Pensdo por Morte concedida a

Beneficidrios Preferenciais do Participante que se aposentou por invalidez.

4.2.1.2 Renda Mensal por Percentual do Saldo de Conta

Os beneficios concedidos sob essa modalidade terdo seu valor mensal definido em reais, ndo
podendo seu valor ser inferior a 0,1% (zero virgula um por cento) nem superior a 2% (dois por cento) do

saldo, conforme formulagdo descrita a seguir.

Bt(ig) = [(Saldo de Contas) x (1 — a) X cotas—o] X B

Onde,

B = Percentual do saldo de conta escolhido pelo
participante para definicdo do valor da renda em reais,
sendo 2% < f = 0,1%.

4.2.1.3 Renda Mensal Atuarial

Os beneficios concedidos sob essa modalidade terdo seu valor mensal calculado atuarialmente,
por meio da aplicacdo de fator atuarial sobre o saldo, recalculado anualmente a cada més de janeiro, com
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base no Saldo de Conta Total remanescente no ultimo dia do ano anterior e nas hipdteses de taxa de juros
e de mortalidade adotadas na avaliagdo atuarial de fechamento do exercicio anterior.

4.2.2 Abono Anual

O Abono Anual consistira em um Beneficio de prestacdo anual e sera concedido ao Participante
ou Beneficidrio que estiver recebendo Beneficio de prestacdo mensal e seu valor correspondera ao valor
do beneficio da competéncia novembro, conforme disposto no Regulamento do Plano.

4.2.3 Pagamento sob a forma de prestagdo unica

Na hipdtese do valor de algum beneficio previsto no Plano Sabesprev Mais resultar em valor
mensal inferior a % (um quarto) do Salario Unitério, a entidade efetuara o pagamento do Saldo de Conta
Total remanescente, sob a forma de prestacdo Unica, extinguindo-se definitivamente, com o seu
pagamento, todas as obrigacdes do plano perante o Participante, os Beneficiarios e os herdeiros legais.

4.3 Regra de reajuste dos beneficios

Conforme regra constante no Regulamento do plano, os valores dos beneficios de renda mensal,
uma vez concedidos, serdo revistos:

I Mensalmente, de acordo com o Retorno de Investimentos Liquido obtido no més
imediatamente anterior ao més de competéncia, quando concedidos na forma de renda
mensal paga por prazo determinado;

II.  Anualmente, no més de competéncia janeiro, considerando para esse efeito o Saldo de
Conta Total remanescente atualizado pelo Retorno de Investimentos Liquido, caso a
opcao do Participante ou do Beneficidrio Preferencial tenha sido pelo inciso Il do artigo
79 ou 69, respectivamente, do regulamento do plano;

M. Anualmente, no més de competéncia janeiro, o valor da renda mensal atuarial serd
recalculada considerando a idade, os fatores atuariais vigente e o Saldo de Conta Total
remanescente atualizado pelo Retorno de Investimentos Liquido, do ultimo dia do més
anterior, caso a op¢do do Participante ou do Beneficiario tenha sido pelo inciso Il do
artigo 79 ou 69, respectivamente, do regulamento do plano.
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4 .4 Institutos

O Plano prevé os seguintes institutos, alinhado com a Resolu¢do MPS/CGPC n2 06/2003:

4.4.1 Beneficio Proporcional Diferido

O Participante que tiver cessado o seu vinculo empregaticio com o Patrocinador antes da
aquisicdo do direito ao beneficio pleno poderd optar pelo Beneficio Proporcional, um beneficio a ser pago,
em tempo futuro, decorrente dessa opc¢do, desde que requeira esse instituto no prazo regulamentar,
apo6s recebimento de um documento contendo as informagdes estabelecidas pela legislagdo aplicavel
para que possa optar por algum dos Institutos previstos no Regulamento do Plano, ou de forma presumida
na forma da lei.

O Participante que optar pelo Beneficio Proporcional Diferido permanecerd no Plano até
cumprir todos os requisitos de elegibilidade para recebimento da renda de aposentadoria, quando
passara a condicdo de Assistido e recebera o Beneficio Proporcional Diferido.

Cabe ressaltar que a opcgao do Participante pelo Beneficio Proporcional Diferido ndo impede
posterior opc¢do pelo instituto da Portabilidade ou Resgate.

4.4.2 Autopatrocinio

O Participante que se desligar de Patrocinadora e que na data do Término do Vinculo
Empregaticio ndo tiver direito a receber Beneficio de Aposentadoria Normal ou Aposentadoria por
Invalidez e ndo requerer a Aposentadoria Antecipada nem optar pelo instituto do beneficio proporcional
diferido, da portabilidade e do resgate de contribuigdes, podera optar pelo instituto do autopatrocinio,
desde que assuma, além das suas, as Contribuicdes de Patrocinadora previstas neste Regulamento,
inclusive as destinadas ao custeio das despesas administrativas e as Contribui¢des de Risco.

O Participante que mantiver vinculagdo empregaticia com a Patrocinadora e que vier a sofrer
perda parcial de remunera¢do que compde o Saldrio de Participagdo podera optar pelo instituto do
autopatrocinio e manter o valor de seu Salario de Participacdo anterior a referida perda para assegurar a
percepcdo dos Beneficios nos niveis correspondentes ao Salario de Participagao anterior.

Cabe ressaltar que a opcdo do Participante pelo Autopatrocinio ndo impede posterior opgao
pelo instituto do Beneficio Proporcional Diferido, Portabilidade ou Resgate.

4.4.3 Resgate

O Participante que tiver sua inscri¢ao cancelada poderad, apds o término do vinculo empregaticio
com o Patrocinador, optar pelo Resgate, conforme disposi¢es contidas no Regulamento do Plano.
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4.4.4 Portabilidade

O Participante que tiver sua inscricdao cancelada poderd, apds o término do vinculo empregaticio
com o Patrocinador, optar pelo instituto da Portabilidade, montante equivalente a 100% do saldo da
Conta de Participante, somada a este, em caso de Participante elegivel a um Beneficio de Aposentadoria
pelo Plano Sabesprev Mais, 100% do saldo da Conta de Patrocinadora, conforme disposi¢cdes contidas no
Regulamento do Plano, que sera transferido para outro plano de beneficios de carater previdenciario
operado por EFPC (Entidade Fechada de Previdéncia Complementar), EAPC (Entidade Aberta de
Previdéncia Complementar) ou Sociedade Seguradora.

Para solicitacdo da Portabilidade, o Plano Sabesprev Mais exige também que o Participante
tenha, no minimo, 3 anos de Tempo de Vinculacdo ao Plano (com exce¢do para a portabilidade de recursos
portados para o plano e alocados na Conta Portabilidade) e que ndo esteja em gozo de qualquer Beneficio
pelo plano.

4.5 Regras de calculo dos Institutos

4.5.1 Beneficio Proporcional Diferido

Correspondente a uma renda mensal calculada através da soma dos saldos dos Fundos
constituidos, dividido pelo prazo escolhido pelo participante para a concessao do beneficio, ou ainda,
transformado em uma renda mensal definida em reais pelo participante, conforme definicdes do
Regulamento.

O valor a renda mensal serd calculada de acordo com a escolha do participante, conforme
descrito no item 4.2.1 desta nota técnica atuarial.
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5.1 Regime Financeiro

Os beneficios programados do plano (Aposentadoria Normal e Beneficio Proporcional Diferido)
sdo estruturados no regime financeiro de Capitalizagdo. Os Beneficios de Risco sdo financiados em parte
pelo Regime de Capitalizacdo, referente aos saldos de conta em nome do participante, e uma parcela
avaliada por Reparticdo de Capitais de Cobertura, referente valor da soma da ultima Contribuicdo Normal
da Patrocinadora e Contribuicdo Basica do Participante multiplicado pelo nimero de meses que faltavam
para o participante completar 60 anos de idade.

As provisdes matematicas a serem constituidas sdo apuradas conforme disposto no item 6.

5.2 Método de Financiamento

O método utilizado nos regimes de Capitalizacdo para apuracdao dos passivos atuariais dos
participantes ativos e custos do plano é o método Capitalizagdo Financeira.

5.3 Resumo regimes e métodos

A Tabela 3 apresenta o regime financeiro e método de financiamento adotado para cada
beneficio do Plano.

Tabela 3 Resumo regimes e métodos
Beneficio Modalidade Regime financeiro = Método de financiamento
Aposentadoria Normal Contribuicdo Definida Capitalizagdo Capitalizagdo Financeira
Aposentadoria Antecipada Contribuicdo Definida Capitalizagao Capitalizagdo Financeira
Aposentadoria por Invalidez Contribui¢do Variavel Misto @) Misto @)
Pensdo por morte de Ativo Contribui¢do Variavel Misto @) Misto @)
Pensdo por morte de Assistido Contribuicdo Definida Capitalizagdo Capitalizagdo Financeira
Beneficio Proporcional Diferido  Contribui¢cdo Definida Capitalizagdo Capitalizagdo Financeira

3 para os beneficios de Aposentadoria por Invalidez e Pensdo por Morte de Ativos, considera parcela pelo regime
de capitalizagdo, referente aos saldos de conta em nome do participante, e parcela avaliada por Reparticdo de
Capitais de Cobertura, referente ao somatério do valor da ultima Contribuicio Normal da Patrocinadora com a
ultima Contribuicdo Bésica do Participante, multiplicada pelo nUmero de meses remanescentes para completar 60
anos de idade.
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O Passivo Atuarial, constituido da Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder (PMBaC) e da
Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos (PMBC), é apurado para todos os beneficios estruturados
no regime financeiro de Capitalizagao, conforme definido no subitem 5.1.

Desta forma, considerando os beneficios listados no subitem 4.1 e as premissas apresentadas
no item 2, o Passivo Atuarial é calculado conforme demonstrado abaixo.

6.1 Contas Individuais

6.1.1 Conta do Participante

A Conta de Participante é constituida pelas seguintes subcontas:

6.1.1.1 Subconta Bdsica

Subconta individual em quotas constituida pelas contribuicdes mensais basicas do participante
do Plano de Beneficio Sabesprev Mais.

6.1.1.2 Subconta Suplementar

Subconta individual em quotas constituida pelas contribuicdes mensais suplementares do
participante do Plano de Beneficio Sabesprev Mais.

6.1.1.3 Subconta Esporddica

Subconta individual em quotas constituida pelas contribui¢Ges esporadicas do participante do
Plano de Beneficio Sabesprev Mais.

6.1.1.4 Subconta Transferéncia |
Subconta individual em quotas constituida pelo valor transferido do Plano de Beneficios Bdsico
previsto no § 92 do artigo 115 do Regulamento do Plano de Beneficio Sabesprev Mais.

6.1.1.5 Subconta Portabilidade

Subconta individual em quotas constituida pelos valores portados de outro plano de beneficios
de entidade de previdéncia complementar ou de companhia seguradora e do valor previsto no § 10 do
artigo 115 do Regulamento do Plano de Beneficio Sabesprev Mais.

6.1.2 Conta da Patrocinadora

A Conta de Patrocinadora é constituida pelas seguintes subcontas:
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6.1.2.1 Subconta Normal

Subconta individual em quotas constituida pelas contribuices mensais normais da
patrocinadora ao participante do Plano de Beneficio Sabesprev Mais.

6.1.2.2 Subconta Transferéncia Il

Subconta individual em quotas constituida pelo valor transferido do Plano de Beneficios Basico
previsto no § 11 do artigo 115, pela contribui¢cdo extraordindria de que trata o artigo 116 e pelo incentivo
a migracao mencionado no artigo 117 do Regulamento do Plano de Beneficio Sabesprev Mais.

6.2 Provisdao Matematica de Beneficios a Conceder (PMBaC)

A Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder (PMBaC) dos beneficios estruturados no
regime financeiro de Capitalizacdo, método de financiamento Capitalizacdo Financeira, serd calculada
pela apuracdo dos saldos das Contas dos participantes Ativos, Autopatrocinados ou optantes pelo BPD a
cada més.

Dessa forma,

PMBaC; = Z Saldo de Contas Ativos;; - Quota,

Vparticipantes

Onde,

Saldo de Contas Ativos;; =Soma dos Saldos das Contas
Individuais em quotas (Conta do Participante e Conta da
Patrocinadora) dos participantes ativos, autopatrocinados e em
BPD do Plano, conforme item 6.1, em um instante t, do i-ésimo
participante.

Quota,= Valor da Cota vigente no instante t.

6.3 Provisdao Matematica de Beneficios Concedidos (PMBC)

A Provisdo Matematica de Beneficios Concedidos (PMBC) representa o compromisso do plano
previdenciario com seus atuais Assistidos.

Dessa forma,

PMBC; = Z Saldo de Contas Assistidos ;- Quota,

Vparticipantes
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Onde,

Saldo de Contas Assistidos;; = Soma dos Saldos das Contas
Individuais em quotas (Conta do Participante e Conta da
Patrocinadora) dos participantes assistidos do Plano, conforme
item 6.1, em um instante t, do i-ésimo participante.

Quota,= Valor da Cota vigente no instante t.

N3do hd obrigatoriedade da elaboracao do fluxo do passivo para o Plano Sabesprev Mais, visto
que todos os beneficios sdo de método de financiamento de Capitalizagdo Financeira, ndo havendo
nenhum beneficio com caracteristicas de Beneficio Definido. Logo, ndo é necessdria a aplicacdo da
duracdo do passivo para definicdo da taxa de juros parametro, conforme artigo 62 da Instrucdo Normativa
n? 19, de 2015.
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8.1 Custo dos Beneficios — Capitalizacao Financeira

O custo dos beneficios é estimado através da proporg¢do entre o somatdrio das contribui¢coes
basicas vertidas ao Plano e dos Salarios de Participacdo dos participantes ativos no més da data base da
avaliacdo atuarial:

Z (Cbasica + Cnormal) ' fa ' fC
»SP

CuStOCAP =

Os cdlculos sdo efetuados participante a participante, considerando apenas os que possuem k>0,
ou seja, que ainda ndo alcangaram a elegibilidade ao beneficio de Aposentadoria Normal.

Tendo sido apurado o custo normal, deve-se compara-lo com o plano de custeio normal vigente.
Em caso de apresentarem diferencas relevantes, que possam resultar em desequilibrios técnicos ao Plano
de Beneficios, devem-se considerar os critérios previstos na legislacdo vigente para tratamento de déficits
e superavits, que atualmente é regrado pela Resolu¢do CGPC n2 26/2008.

8.2 Custo dos Beneficios - Regime de Reparticao de Capitais de Cobertura

O custo da cobertura adicional a ser feita aos beneficios de Aposentadoria por Invalidez e Pensao
por Morte de Ativo de participantes com idade inferior a 60 anos é projetado pelo método de Reparticdo
de Capitais de Cobertura da seguinte forma:

8.2.1 Aposentadoria por Invalidez

Custoyy =2 iy C, "k-fa-fc

Os calculos sdao efetuados participante a participante, considerando apenas os que possuem
idade menor que 60 anos. Para os célculos foram consideradas as idades arredondadas para o valor inteiro
mais préximo.

A metodologia é aplicada aos participantes ativos, autopatrocinados e que optaram pelo
Beneficio Diferido por Desligamento com cobertura de risco.
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8.2.2 Pensdo por Morte de Ativo

Custopgn =Z qx- Cy "k-fa-fc

Os cdlculos sdo efetuados participante a participante, considerando apenas os que possuem
idade menor que 60 anos. Para os célculos foram consideradas as idades arredondadas para o valor inteiro
mais préximo.

A metodologia é aplicada aos participantes ativos, autopatrocinados e que optaram pelo
Beneficio Diferido por Desligamento com cobertura de risco.

8.3 Apuracao do Custo Normal para Financiamento dos Beneficios

O custo normal para o financiamento de todos os beneficios do Plano representa a soma do
custo necessario para a cobertura de cada beneficio em relacdo a folha anual do Salario de Participacao,
conforme formulagdo a seguir.

CN = CuStOCAp + CuStOINV + CustOpEN
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O Plano Sabesprev Mais possui um fundo previdencial, Fundo Coletivo de Risco. Neste fundo,
sdo alocadas as contribui¢cdes destinadas a cobertura dos Beneficios de Risco (Aposentadoria por Invalidez

e Pensdo por Morte).

O Fundo Coletivo de Risco recebe as contribuicdes mensais de participantes e Patrocinadores
para Risco e evolui por meio de ganhos financeiros obtidos sobre esse saldo, sendo debitados os valores
necessarios para constituicdo do Saldo de Conta Projetado nos casos de entrada em invalidez ou morte
em atividade, equivalentes ao valor da soma da ultima Contribuicdo Normal da Patrocinadora e
Contribuicdo Basica do Participante multiplicado pelo nimero de meses que faltavam para o participante
completar 60 anos de idade.
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Aos participantes e aos beneficidrios em gozo de beneficio do Plano de Beneficios Basico foi
dado o direito a migragdo para o Plano Sabesprev Mais, de acordo com as condi¢Bes regulamentares
estabelecidas. A op¢do do participante ou do beneficidrio por migrar para o Plano Sabesprev Mais teve
carater irreversivel e irretratdvel bem como extinguiu o direito aos beneficios do Plano de Beneficios
Basico.

A migracdo dos Participantes ativos e Assistidos do Plano de Beneficios Basico para este Plano
Sabesprev Mais foi iniciada no exercicio de 2010. O processo de migracdo ocorreu entre os meses de julho
e outubro daquele ano, foi paralisado por liminar judicial em 22/10/2010, e em 30/11/2010 o Plano
Sabesprev Mais possuia 4.145 Participantes.

Durante o exercicio de 2016 a referida liminar foi anulada, reabrindo o processo de migracao do
Plano de Beneficios Bdsico para o Plano Sabesprev Mais.

Nesse contexto, ao longo do més de agosto de 2016 o processo de migracdo foi reaberto,
efetivando a migracdo de 3.572 Participantes, sendo 3.458 ativos, 93 Assistidos e 21 em diferimento,
alterando de forma significativa o quantitativo de participantes. Cabe salientar que o prazo para migragdo
ja foi encerrado, ao final do més de agosto de 2016, e todos os efeitos da migracdo foram incorporados
nos valores das provisdes matematicas, conforme critérios ja apresentados no decorrer desta Nota
Técnica Atuarial.

10.1 Reserva de Transacao

Para o participante ou beneficidrio quando da opgdo por migrar para o Plano Sabesprev Mais é
apurada uma Reserva de Transag¢do, com base nos dados dos participantes e beneficidrios registrados na
Fundacdo em 30/06/2009. Para o Participante que tenha ingressado no Plano de Beneficios Basico a partir
de 01/07/2009, o valor do direito acumulado equivale as contribui¢cdes por ele vertidas ao Plano de
Beneficios Basico, incluindo a joia, descontadas as destinadas ao custeio das despesas administrativas.

10.1.1 Reserva de Transagdo de Participantes Ativos

A Reserva de Transacdo dos participantes que tiverem vinculo empregaticio com Patrocinadora,
sejam autopatrocinados ou que estejam aguardando o Beneficio Proporcional ou o Beneficio Diferido por
Desligamento é calculada conforme descrito a seguir.

RT; = Direito Acumulado, + Portabf® — Déficitf®
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10.1.2 Reserva de Transagéo de Participantes Assistidos

A Reserva de Transagdo dos Participantes ou Beneficidrios que estiverem recebendo Beneficio
pelo Plano de Beneficios Basico é calculada conforme descrito a seguir.

RT; = (Direito Acumulado, + Portabf?) — (Déficith + Z Bl(alAzg)

Para o Participante que estiver aguardando o Beneficio Proporcional ou o Beneficio Diferido por
Desligamento o direito acumulado previsto é apurado considerando o valor do beneficio ja definido
guando da sua opc¢do, atualizado pelo INPC até 30/6/2009.

A Reserva de Transacdo sera atualizada desde 30/6/2009 ou da data do calculo do beneficio, se
posterior, até o més anterior ao de sua efetiva transferéncia para o Plano Sabesprev Mais, com base na
variacdo do indice Nacional de Precos ao Consumidor (INPC/IBGE) do periodo.

10.2 Saldo de Contas

O Saldo de Conta Total do participante que opta por migrar do Plano de Beneficios Bdsico
equivale a Reserva de Transacdo acrescida do total da contribuicdo extraordinaria e do incentivo a
migracao, conforme descrito a seguir.

Saldo de Contas'® = RT; + Clyatroc + CEpatroc

A opcdo o participante pela migracdo ocorre mediante instrumento de transacdo e novagao
entre a Fundacgao e o participante ou beneficidrio. Ao migrar para o Plano Sabesprev Mais, o participante
adiciona ao Tempo de Vinculacdo ao Plano o periodo de tempo de inscricdo no Plano de Beneficios Basico.
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11 EVOLUCAO MENSAL DO PASSIVO ATUARIAL

A evolucdo do Passivo Atuarial do Plano é realizada através da movimentacdo dos Saldos de
Contas Individuais dos participantes em cada més, sendo o valor das Provisdes igual ao somatdrio destes
Saldos, conforme a metodologia descrita no item 7.

12 GANHOS E PERDAS ATUARIAIS

Ndo ha perdas e ganhos atuariais no plano, em virtude de tratar-se de um plano estruturado na
modalidade de Contribuicdo Definida, que ndo apresenta Passivo Atuarial na modalidade de Beneficio
Definido.
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O presente documento apresenta os seguintes apéndices:
Glossario Técnico
Apéndice A: Bases Técnicas e Comutagdes

Apéndice B: Tabuas Biométricas e Demograficas

Porto Alegre, 04 de dezembro de 2020.

/‘/Giancarlo’ 1 acomird Michel Lerpiniére Rosa
N Atuério M.I.B.A. Atudrio M.1.B.A. 2653
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Terminologia

12 - .
ijo) = Beneficio de aposentadoria, expresso como uma renda mensal

12 - . I
BIE,PD) = Beneficio Proporcional Diferido, expresso como uma renda mensal

12 . . .
BI(NV) = Beneficio de invalidez, expresso como uma renda mensal

12 . ~
BF(,E,\? = Beneficio de pensdo, expresso como uma renda mensal
C,, = somatério da ultima Contribuicdo Normal da Patrocinadora e da ultima Contribui¢do Basica realizada
pelo Participante.

CEpatroc = Valor de contribuicdo extraordinaria, que corresponde ao déficit de responsabilidade da
patrocinadora, calculado em 30/6/2009, a ser pago a cada um dos participantes migrados

Clyatroc = Valor do incentivo a migragdo por parte da patrocinadora, referente a cada um dos
participantes, calculado em 30/6/2009 e que corresponde a um valor definido pela patrocinadora,
distribuido entre os participantes e beneficidrios na proporcao do direito acumulado

Cpasica = Contribuicdo Basica vertida pelos ativos ao Plano no més da data base da avaliagao.

Crormai = Contribuicdo Normal vertida pelos patrocinadores aos participantes do Plano no més da data
base da avaliacdo, paritdria a Contribuicao Basica do participante ativo

CN = Nivel de receita necessario para cobertura do Custo Normal dos beneficios do Plano
Saldo de Contas = Soma dos saldos de Contas Individuais do participante

Custocyp = Custo do Plano, em percentual, para financiamento dos beneficios de Contribui¢do Definida
pelo método de Capitalizag¢do Financeira

Custo;yy = Custo anual com a cobertura adicional em caso de aposentadoria por invalidez de participante
com menos de 60 anos de idade, em percentual

Custopgy = Custo anual com a cobertura adicional em caso de pensdo por morte de participante ativo
com menos de 60 anos de idade, em percentual

DéficitP® = a parcela correspondente ao déficit do Plano de Beneficios Basico obtido na avaliagio atuarial
de 30/6/2009, apurado proporcionalmente e atualizado monetariamente para o instante t

Direito Acumulado ; = Valor do direito acumulado correspondente ao maior entre a reserva matematica
individual, e as contribui¢des vertidas pelo Participante ao Plano de Beneficios Basico, descontadas as
destinadas ao custeio das despesas administrativas, atualizadas monetariamente para o instante t

> B&zé = as parcelas pagas a titulo de beneficio posteriormente a data de apurac¢do do direito acumulado,

atualizadas monetariamente para o instante t

> SP = Folha dos Saldrios de Participacdo dos participantes ativos do Plano no més da data base da
avaliagdo
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fa = Fator de Atualizagdo dos Saldrios pela variagdo do indexador econdmico acumulado da data do
ultimo reajuste de carater geral do patrocinador até a data base da avaliacdo

f ¢ = Fator de capacidade dos Saldrios

i,,= probabilidade de entrada em invalidez na idade x do participante

k = n° de meses apurado entre o inicio do beneficio e a data em que o participante completa 60 anos de
idade

p = Prazo em meses determinado pelo participante para recebimento de renda mensal, ndo inferiora 5

anos (60 meses)
PMBaC,; = Provisdo Matematica de Beneficios a Conceder total do plano em um instante t

PMBC, = Provisao Matematica de Beneficios Concedidos total do plano em um instante ¢

Portabf® = Valor constante na conta portabilidade do Plano de Beneficios Bésico

g, = probabilidade de morte na idade x do participante

Quota,= Valor da Cota vigente no instante t

RT, = Reserva de Transagdo calculada individualmente para fins de migracdo do Plano Bdsico de Beneficios
para o Plano Sabesprev Mais, no instante t

Saldo de Contas Assistidos;; = Soma dos Saldos dos Fundos Individuais em quotas (Fundos A, B e C)

dos participantes assistidos do Plano, em um instante t, do i-ésimo participante

Saldo de Contas Ativos;; = Soma dos Saldos dos Fundos Individuais em quotas (Fundos A, B e C) dos
participantes ativos, autopatrocinados e em BPD do Plano, em um instante t, do i-ésimo participante
Saldo de ContasM'® = Soma dos saldos de Contas Individuais do participante apurado quando da
migragao

Y = Percentual entre 0,1% e 2% do Saldo de Contas, conforme op¢do do participante, a ser recebido em

forma de renda mensal
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APENDICE A: BASES TECNICAS E COMUTACOES
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Nomenclaturas
= idade do participante
l, = nimero provavel de sobreviventes na idade de x anos
[2% = nimero provavel de sobreviventes ativos na idade de x anos
1% = nimero provével de sobreviventes invalidos na idade de x anos
g, = probabilidade de morte na idade de x anos, conforme Tdbua de Mortalidade adotada
q%% = probabilidade de morte de ativo na idade de x anos, estimada pelo Método de Hamza

q,"f = probabilidade de morte de invalido na idade de x anos, conforme Tabua de Mortalidade de
Invalido adotada

d, = nimero provavel de falecimentos na idade de x anos
d2% = nimero provavel de falecimentos de ativos na idade de x anos
d. = nimero provavel de falecimentos de invalidos na idade de x anos

= probabilidade de entrada em invalidez na idade de x anos, conforme Tabua de Entrada em
Invalidez adotada

12
H( ) = compromisso médio com herdeiros na idade de x anos

Construcao da Tabela dos Ativos

Parax =0: [,=10.000 [2%9=10.000 [.=0

Parax > 0:

x+1 - l (1 qx)
e = L+ I —dj
19 = 189 i,

dy =l — lyyq
d%e = d, — d

~ (4 + 13!
=1 (1 —q"—iy)

aa
dx

QX - jaa
X

Construc¢ao da Tabela dos Invalidos

Parax = 0: l” 10.000
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Parax > 0:
=t (1-d)

i il _ il
dy =y =l
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APENDICE B: TABUAS BIOMETRICAS
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O Plano utiliza as seguintes tabuas biométricas:

=  Tabua de Mortalidade Geral: AT-2000 segregada por sexo

=  Téabua de entrada em invalidez: Light Fraca(-10%)

© 00 N O U A WN B O
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0,002311
0,000906
0,000504
0,000408
0,000357
0,000324
0,000301
0,000286
0,000328
0,000362
0,000390
0,000413
0,000431
0,000446
0,000458
0,000470
0,000481
0,000495
0,000510
0,000528
0,000549
0,000573
0,000599
0,000627
0,000657
0,000686
0,000714
0,000738
0,000758
0,000774
0,000784
0,000789

0,001794
0,000755
0,000392
0,000290
0,000232
0,000189
0,000156
0,000131
0,000131
0,000134
0,000140
0,000148
0,000158
0,000170
0,000183
0,000197
0,000212
0,000228
0,000244
0,000260
0,000277
0,000294
0,000312
0,000330
0,000349
0,000367
0,000385
0,000403
0,000419
0,000435
0,000450
0,000463

0,000000
0,000000
0,000000
0,000000
0,000000
0,000000
0,000000
0,000000
0,000000
0,000000
0,000000
0,000000
0,000000
0,000000
0,000000
0,000009
0,000018
0,000018
0,000018
0,000018
0,000027
0,000027
0,000036
0,000036
0,000045
0,000054
0,000063
0,000072
0,000081
0,000099
0,000117
0,000135
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33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
56
57
58
59
60
61
62
63
64
65
66
67
68
69

0,000789
0,000790
0,000791
0,000792
0,000794
0,000823
0,000872
0,000945
0,001043
0,001168
0,001322
0,001505
0,001715
0,001948
0,002198
0,002463
0,002740
0,003028
0,003330
0,003647
0,003980
0,004331
0,004698
0,005077
0,005465
0,005861
0,006265
0,006694
0,007170
0,007714
0,008348
0,009093
0,009968
0,010993
0,012188
0,013572
0,015160
0,016946

0,000476
0,000488
0,000500
0,000515
0,000534
0,000558
0,000590
0,000630
0,000677
0,000732
0,000796
0,000868
0,000950
0,001043
0,001148
0,001267
0,001400
0,001548
0,001710
0,001888
0,002079
0,002286
0,002507
0,002746
0,003003
0,003280
0,003578
0,003907
0,004277
0,004699
0,005181
0,005732
0,006347
0,007017
0,007734
0,008491
0,009288
0,010163

0,000153
0,00018
0,000207
0,000243
0,000279
0,000324
0,000378
0,000441
0,000513
0,000603
0,000702
0,00081
0,000945
0,001098
0,001278
0,001485
0,001728
0,002007
0,00234
0,002718
0,003159
0,003681
0,004275
0,004977
0,005787
0,006732
0,00783
0,009108
0,010593
0,012321
0,014328
0,016668
0,019386
0,022545
0,027
0,030951
0,035919
0,0000
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71
72
73
74
75
76
77
78
79
80
81
82
83
84
85
86
87
88
89
90
91
92
93
94
95
96
97
98
99
100
101
102
103
104
105
106
107

0,018920
0,021071
0,023388
0,025871
0,028552
0,031477
0,034686
0,038225
0,042132
0,046427
0,051128
0,056250
0,061809
0,067826
0,074322
0,081326
0,088863
0,096958
0,105631
0,114858
0,124612
0,134861
0,145575
0,156727
0,168290
0,180245
0,192565
0,205229
0,218683
0,233371
0,249741
0,268237
0,289305
0,313391
0,340940
0,372398
0,408210
0,448823

0,011165
0,012339
0,013734
0,015391
0,017326
0,019551
0,022075
0,024910
0,028074
0,031612
0,035580
0,040030
0,045017
0,050600
0,056865
0,063907
0,071815
0,080682
0,090557
0,101307
0,112759
0,124733
0,137054
0,149552
0,162079
0,174492
0,186647
0,198403
0,210337
0,223027
0,237051
0,252985
0,271406
0,292893
0,318023
0,347373
0,381520
0,421042

0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
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109
110
111
112
113
114
115

0,494681
0,546231
0,603917
0,668186
0,739483
0,818254
0,904945
1,000000

0,466516
0,518520
0,577631
0,644427
0,719484
0,803380
0,896693
1,000000

0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
0,0000
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