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CAPITULO | - DA INTRODUCAO

Art. 12 O presente Regulamento tem por finalidade disciplinar as normas gerais do Plano
SABESPREV MAIS, detalhando as condicGes de concessdo e de manutencao dos beneficios e
direito aos institutos nele previstos, bem como os direitos e as obrigacdes das Patrocinadoras,
dos Participantes e de seus respectivos Beneficiarios.

Paragrafo Unico. A adesdo ao Plano SABESPREV MAIS sera vedada a partir de 90 (noventa)
dias, contados da data de aprovac¢do deste Regulamento pelo érgao publico competente.

CAPITULO Il - DAS DEFINIGOES

Art. 22 Neste Regulamento do Plano SABESPREV MAIS, as expressoes, palavras, abreviagdes ou
siglas a seguir descritas em ordem alfabética terdo os seguintes significados, definidos neste
Capitulo ou em Capitulo proprio, exceto se o contexto indicar claramente outro sentido, e
figuram sempre com a primeira letra em maiusculo. O masculino incluird o feminino e vice-
versa e o singular incluird o plural e vice-versa, a menos que, sem qualquer duvida, o contexto
onde estiver inserido determine que se faga a distingao.

I - "Atudrio": significa a pessoa fisica ou juridica contratada pela Fundagdo com o propésito de
conduzir avaliagdes atuariais e prestar servicos de consultoria atuarial e correlatos, devendo
ser, como pessoa fisica, inscrito no Instituto Brasileiro de Atuaria ou, como pessoa juridica,
contar, em seu quadro de profissionais, com no minimo um inscrito no mesmo Instituto.

Il - "Beneficiario": significa a pessoa inscrita nesta condi¢cdo, em conformidade com o disposto
neste Regulamento, enquanto atender as condi¢des nele previstas, em especial na Se¢ado lll, do
Capitulo III.

Para efeito dos termos do presente Regulamento, os Beneficidrios sdo classificados em duas
categorias, a saber:

(a) Beneficidrios Preferenciais, aqueles habilitados ao recebimento de Pensao por Morte, e
(b) Beneficiarios Secundarios, aqueles indicados pelo Participante para recebimento do

Saldo de Conta Total remanescente, na auséncia de Beneficiarios Preferenciais.

lll - "Beneficios": significa os beneficios previstos no Capitulo VII deste Regulamento,
destinados aos Participantes e aos Beneficiarios deste Plano SABESPREV MAIS.

IV - "Contribuicbes": significa as contribuicdes efetuadas pelo Participante e pela
Patrocinadora para o Plano SABESPREV MAIS na forma prevista no Capitulo V deste
Regulamento.
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SABESPREV

V - "Data de Inicio do Beneficio": significa a data em que o Participante ou Beneficidrio,
conforme o caso, adquirir o direito ao recebimento do Beneficio requerido, conforme previsto
neste Regulamento.

VI - "Data Efetiva do Plano": significa o dia 10.6.2010.

VIl - “Data Efetiva de Alteracdo do Plano”: significa a data de aprovacdo das alteracdes
propostas para este Regulamento pelo érgao publico competente.

VIII - "Fundagao": significa a Fundagao Sabesp de Seguridade Social — SABESPREV.

IX - "INPC": significa o indice Nacional de Precos ao Consumidor, divulgado pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).

X - "Participante": significa a pessoa fisica que ingressar neste Plano SABESPREV MAIS e que
mantiver essa qualidade nos termos deste Regulamento.

XI - "Patrocinadora": significa a Companhia de Saneamento Basico do Estado de S3o Paulo —
SABESP, a propria Fundagdo em relagdo aos seus empregados e quaisquer outras pessoas
juridicas que tenham celebrado ou que venham a celebrar, nos termos do estatuto e em
consonancia com a legislacdo, convénio de adesdo ou termo de adesdo em relagdo a este
Plano SABESPREV MAIS.

Xll - "Plano de Beneficios Basico": significa o plano de beneficio definido de que trata o
Regulamento do Plano de Beneficios Basico registrado sob o CNPB n2 1990.0014-83.

XIlI - "Plano SABESPREV MAIS" ou "Plano": significa o conjunto de Beneficios e de institutos e
os respectivos requisitos para sua obtengao, conforme previsto neste Regulamento, com as
alteragdes que lhe forem introduzidas posteriormente.

XIV - "Previdéncia Social": significa o sistema governamental que tem como obijetivo
reconhecer e conceder beneficios previdencidrios aos seus segurados, por meio do Regime
Geral de Previdéncia Social — RGPS.

XV - "Regulamento do Plano de Beneficios Basico": significa o Regulamento do Plano de
Beneficios Basico que estabelece as disposicGes do plano estruturado na modalidade de
beneficio definido.

XVI - "Regulamento do Plano SABESPREV MAIS" ou "Regulamento": significa este documento
gue estabelece as disposicdes deste Plano SABESPREV MAIS, com as alteragdes que forem
introduzidas posteriormente.
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XVIlI - "Retorno de Investimentos Liquido": significa a taxa de retorno obtida com os
investimentos dos recursos do Plano SABESPREV MAIS, apurada mensalmente ou em menor
periodicidade, incluindo quaisquer rendimentos auferidos através de juros, dividendos,
aluguéis, ganhos e perdas de capital realizados ou ndo e quaisquer outros tipos de
rendimentos, deduzidas quaisquer exigibilidades e custos decorrentes da administracdo dos
investimentos.

XVIII - "Saldrio de Participacdo": significa a composicdo de valores que servird de base para
apuragdo das contribuigdes, conforme definido neste Regulamento.

XIX - "Saldrio Unitério": significa o valor de RS 280,21 (duzentos e oitenta reais e vinte e um
centavos) em 31 de maio de 2019, atualizado pelo indice de reajuste salarial coletivo
concedido aos empregados da Companhia de Saneamento Basico do Estado de Sao Paulo —
SABESP, observado o disposto no artigo 109 deste Regulamento.

XX - "Saldo de Conta Total": significa o valor previsto no Capitulo VI deste Regulamento.

XXI - "Tempo de Vinculagdo ao Plano": significa o periodo de vinculagao do Participante neste
Plano SABESPREV MAIS, conforme definido no Capitulo IV deste Regulamento.

XXIl - "Término do Vinculo Empregaticio": significa a data da rescisdo ou extin¢do do contrato
de trabalho do Participante com a Patrocinadora ou, no caso do administrador, a data do seu
afastamento definitivo, em decorréncia de exonerac¢do, renuncia, demissdao ou término do
mandato sem reconducgao, desde que nao revertido a condi¢cdo de empregado.

XXIIl - "Transformacgdo do Saldo de Conta Total": significa o processo de apurac¢do do valor do
Beneficio de renda mensal, conforme disposto neste Regulamento

CAPITULO IIl - DOS DESTINATARIOS DO PLANO SABESPREV MAIS
Sec¢do | — Dos Destinatdrios

Art. 32 S3o destinatarios do Plano SABESPREV MAIS os Participantes, inclusive os assistidos,
bem como os respectivos Beneficiarios.

Secao Il — Dos Participantes
Art. 42 S3o Participantes para efeito deste Plano SABESPREV MAIS:

| - os empregados e os administradores das Patrocinadoras que tenham ingressado neste
Plano SABESPREV MAIS, observado o previsto no Paragrafo unico do artigo 12, e que
mantenham a qualidade de Participante nos termos deste Regulamento;
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SABESPREV

Il - aqueles que estejam recebendo Beneficio de prestacdo continuada previsto neste
Regulamento;

lll - os ex-empregados e ex-administradores das Patrocinadoras que se mantenham inscritos
no Plano SABESPREV MAIS, nos termos e regras previstos neste Regulamento.

§12 Enquadram-se no disposto neste artigo os Participantes oriundos do Plano de
Beneficios Basico e os ex-participantes do referido Plano que optaram por ingressar neste
Plano SABESPREV MAIS na forma estabelecida no Capitulo X deste Regulamento.

§22 S3o considerados administradores os gerentes, diretores e conselheiros ocupantes de
cargo eletivo e outros dirigentes de Patrocinadora.

Secao lll - Dos Beneficidrios

Art. 52 S3o considerados Beneficidrios Preferenciais do Participante, para efeito de
recebimento de Pensdo por Morte, desde que devidamente inscritos nessa condi¢do junto a
Fundacao:

I - 0 conjuge e/ou o companheiro;
Il - os filhos e enteados solteiros menores de 21 (vinte e um) anos de idade ou invalidos;

lll - os filhos e enteados solteiros menores de 25 (vinte e cinco) anos de idade, desde que
estejam cursando ensino superior oficialmente reconhecido;

IV - os tutelados e menores sob a guarda do Participante;
V - os ascendentes.

§12 N3o haverd limite de idade ao filho invdlido desde que a invalidez seja reconhecida
pela Previdéncia Social.

§22  Para efeito do disposto no inciso Il do caput deste artigo, a condicdo de Beneficidrio
Preferencial para recebimento de Pensdao por Morte serd verificada na Data de Inicio do
Beneficio ou no dia imediatamente subsequente aquele em que perder a condicdo de
Beneficidrio Preferencial, nos termos do inciso Il deste artigo, se ocorrido posteriormente a
Data de Inicio do Beneficio e sempre que a Fundacdo julgar necessario, de acordo com critérios
uniformes e ndo discriminatorios.

§32  Para fins do disposto no inciso Il do caput deste artigo, a conclusdo, interrupg¢ao ou
suspensdo de curso de ensino superior implica, automaticamente, a perda da sua condicdo de
Beneficidrio Preferencial neste Plano SABESPREV MAIS. Tal condicdo podera ser restabelecida
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posteriormente caso retorne ao referido curso antes de completar 25 (vinte e cinco) anos de
idade.

§42  Sera de responsabilidade do Participante, do Beneficidrio Preferencial ou do respectivo
representante legal comunicar, na forma definida pela Fundacdo, eventual perda da condicdao
de Beneficiario Preferencial neste Plano SABESPREV MAIS ou conclusdo, interrupg¢do ou
suspensdo de curso superior, eximindo a Fundacdo e ressarcindo a mesma de quaisquer
prejuizos decorrentes de atos praticados em relacdo as pessoas mantidas neste Plano
SABESPREV MAIS.

§52 A condigdo juridica das pessoas listadas nos incisos | a V deste artigo, ndo garantem as
mesmas a condicao de Beneficidrio Preferencial, que somente ocorrerd com inscrigdo formal
realizada pelo Participante.

§ 62 O Participante podera indicar Beneficidrios Secundarios, que fardo jus ao recebimento
do Saldo de Conta Total remanescente, na falta de Beneficidrios Preferenciais, elegiveis nos
termos dos incisos | a V do caput deste Artigo, para fins de Pensao por Morte.

§72 Os Beneficidrios Preferenciais a que se referem os incisos Il e Il deste artigo poderao
ser indicados simultaneamente como Beneficidrios Secundarios, fazendo jus, em igualdade de
condigBes com os demais Beneficidrios Secundarios, ao Saldo de Conta Total remanescente, a
ser pago em prestacdo Unica sob a forma de rateio em partes iguais entre todos.

§ 82 Na falta de inscricdo de Beneficidrios Preferenciais ou Beneficiarios Secunddrios, o
Saldo de Conta Total remanescente sera pago aos herdeiros legais do Participante, designados
em inventdrio judicial ou escritura publica.

Secgdo IV — Do ingresso de Participante e da inscri¢cao de Beneficidrios

Art. 62 O ingresso de Participante neste Plano SABESPREV MAIS e a manutencdo dessa
qualidade sdo pressupostos indispensdveis a obtencdo por este ou por seus Beneficidrios de
guaisquer dos Beneficios e institutos previstos neste Regulamento.

§12 Apds o término do prazo para migragdo de planos, nos termos do Capitulo X deste
Regulamento, serd permitida adesdo ao Plano SABESPREV MAIS de empregados ou
administradores da Patrocinadora que tenham a respectiva inscricdo no Plano de Beneficios
Basico cancelada, em razdo de inadimpléncia ou por requerimento.

§22 O Participante que aderir nos termos do § 12 ndo terd direito a migracdo de reserva
matemadtica ou quaisquer outros valores oriundos do Plano de Beneficios Basico.
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Art. 72 O pedido de ingresso como Participante neste Plano SABESPREV MAIS é ato facultativo
e poderd ser efetuado pelo interessado que mantiver contrato individual de trabalho com a
Patrocinadora ou que assumir cargo de administrador em Patrocinadora.

§12 O pedido de ingresso do Participante neste Plano SABESPREV MAIS sera efetuado, por
meio de formuldrio disponibilizado pela Fundacao.

§22 No ato do ingresso no Plano SABESPREV MAIS o Participante ficard obrigado a
preencher formularios fornecidos pela Fundagao e autorizar o processamento do desconto das
contribuigdes em folha de salarios.

Art. 82 O Participante demitido que ndo esteja em gozo de beneficio, que vier a ser admitido
ou readmitido em Patrocinadora deste Plano SABESPREV MAIS ou assumir cargo em sua
administragdo ou, na hipdtese de a empresa na qual tenha vinculo empregaticio tornar-se
Patrocinadora deste Plano SABESPREV MAIS, poderd optar por:

| - ingressar novamente no Plano SABESPREV MAIS, mantendo as inscricdes em separado, sem
prejuizo dos direitos e obriga¢des decorrentes do vinculo anterior; ou

Il - ingressar novamente no Plano SABESPREV MAIS e unificar suas inscricdes com referido
Plano, mantendo um Uunico vinculo, incorporando, na unificacdo, os direitos adquiridos na
inscricdo anterior.

§12 Na hipdtese de o Participante optar por manter somente um vinculo com o Plano
SABESPREV MAIS, as Contribui¢es futuras serdo adicionadas as Contas de Participante e de
Patrocinadora ja existentes nas respectivas subcontas.

§22 A opcdo pelo disposto no inciso Il do caput deste artigo deverd ser efetuada pelo
Participante no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da celebracdo do contrato
individual de trabalho com Patrocinadora ou da data da posse em caso de administrador em
Patrocinadora ou da data da aprovacdo pelo érgdo publico competente da adesdo de
Patrocinadora a este Plano SABESPREV MAIS, conforme o caso.

§32 A opcdo pelo disposto no inciso Il do caput deste artigo representa a desisténcia de
manter a condicdo de Participante autopatrocinado ou da presunc¢do ou opc¢do anterior pelo
instituto do beneficio proporcional diferido decorrente do vinculo anterior, conforme o caso.

Art. 92 No ato do ingresso neste Plano SABESPREV MAIS o Participante ficara obrigado a
preencher formuldrios fornecidos pela Fundacdo onde indicard os seus Beneficiarios,
observadas as disposicGes referidas no artigo 52 deste Regulamento.
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§12 O Participante poderd alterar, a qualquer momento, seus Beneficiarios, desde que
sejam observadas as condi¢des estipuladas no artigo 52 deste Regulamento.

§22 O Participante no ato do requerimento de qualquer Beneficio fica obrigado a ratificar,
retificar ou declarar seus Beneficidrios, observado o disposto no artigo 52 deste Regulamento.

Art. 10 O ingresso de Participante ou a inscricdo de Beneficidrios processados mediante a
infringéncia de qualquer norma legal ou regulamentar serdo nulos de pleno direito e nao
produzirdo qualquer efeito, sendo cancelados em qualquer época, sem prejuizo da
responsabilidade civil e penal pelo ato praticado.

Segao V — Da Perda da Qualidade de Participante
Art. 11 Perderd a qualidade de Participante aquele que:
| - falecer;

Il - deixar de ser empregado ou administrador de Patrocinadora, ressalvados os casos em que
o Participante tiver direito a Beneficio de Aposentadoria deste Plano SABESPREV MAIS ou de
opcao pelo instituto do autopatrocinio ou da presungao ou op¢do pelo instituto do beneficio
proporcional diferido;

lll - receber Beneficio na forma de pagamento Unico com a consequente perda de direito a
pagamento de prestacdo continuada;

IV - deixar de recolher a este Plano SABESPREV MAIS, por 3 (trés) meses, o valor das
Contribuig¢Ges que tiver assumido, inclusive a Contribuicdo de Risco e as destinadas ao custeio
das despesas administrativas, observado o previsto nos incisos V e VI deste artigo, desde que
previamente comunicado;

V - no caso de Participante que optou pelo instituto do Beneficio Proporcional Diferido ou tiver
essa opgao presumida, tendo ou ndo optado por efetuar a Contribuicdo de Risco, tiver seu
Saldo de Conta Total esgotado devido a deducdo das Contribui¢Ges destinadas ao custeio das
despesas administrativas e Contribuicdo de Risco, quando for o caso, observado o Plano de
Custeio anual.

VI - requerer, na forma definida pela Fundagdo, o desligamento deste Plano SABESPREV MAIS;

VIl - tiver sua reintegracao cancelada por decisdo judicial, exceto se optou pelo instituto do
autopatrocinio apdés o Término do Vinculo Empregaticio ou pelo beneficio proporcional
diferido ou teve a op¢do por este ultimo presumida;

VIII - optar pelo instituto da Portabilidade ou do Resgate de Contribuicoes;
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IX - para o Participante em gozo de Beneficio quando do esgotamento do Saldo de Conta
Total.

§12 A data da perda da qualidade de Participante, na ocorréncia da hipdtese prevista no
inciso | deste artigo, serd o dia do falecimento.

§22 A data da perda da qualidade de Participante, na ocorréncia da hipdtese prevista no
inciso Il deste artigo, serd o dia subsequente ao do Término do Vinculo Empregaticio.

§32 A data da perda da qualidade de Participante, na ocorréncia da hipdtese prevista no
inciso Il deste artigo, sera a data de pagamento do Beneficio.

§42 A data da perda da qualidade de Participante, na ocorréncia da hipdtese prevista no
inciso IV deste artigo, sera o dia subsequente ao do vencimento da 32 (terceira) Contribuicdo,
devida e ndo paga, observado o disposto no § 10 deste artigo.

§52 A data da perda da qualidade de Participante, na ocorréncia da hipdtese prevista nos
incisos V deste artigo, sera o més subsequente a inexisténcia de Saldo de Conta Total.

§ 62 A data da perda da qualidade de Participante, na ocorréncia da hipdtese prevista no
inciso VI deste artigo, serd o dia do respectivo requerimento.

§72 A data da perda da qualidade de Participante, na ocorréncia da hipdtese prevista no
inciso VII deste artigo, serd o dia do cancelamento da reintegracao.

§82 A data da perda da qualidade de Participante, na ocorréncia das hipdteses previstas no
inciso VIII deste artigo, serd o dia do pagamento relativo a opgao efetuada pelo Participante.

§92 A data da perda da qualidade de Participante, na ocorréncia da hipdtese prevista no
inciso IX deste artigo, serd o dia do vencimento do prazo estabelecido para o pagamento do
Beneficio ou do esgotamento do Saldo de Conta Total, de acordo com a forma de pagamento
definida.

§10 Para efeito do disposto no inciso IV deste artigo, o Participante, apds a inadimpléncia
do 29 (segundo) més do valor de suas ContribuicGes, sera avisado, por meio de carta com aviso
de recebimento, para pagamento da Contribuicdo em atraso, sob pena de perder a qualidade
de Participante a partir do dia subsequente ao do vencimento da 32 (terceira) Contribuicao
devida e ndo paga.

§11 O disposto nos incisos IV e V do caput deste artigo ndo sera aplicado ao Participante
gue comprovar a concessao da aposentadoria por invalidez pela Previdéncia Social com inicio
anterior a perda da qualidade de Participante, desde que observadas no disposto no artigo 62
deste Regulamento.
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§12 A perda da qualidade de Participante, exceto se decorrente de seu falecimento,
acarreta de pleno direito a perda da condicdo dos respectivos Beneficiarios,
independentemente de qualquer aviso ou notificacdo por parte da Fundacao.

§13 No caso de o Participante ndo ter direito a receber o Beneficio de Aposentadoria, ndo
efetuar a opcao pelos institutos nos prazos estipulados neste Regulamento e ndo sendo
possivel presumir a opcdo pelo instituto do beneficio proporcional diferido, remanescera
somente o direito ao Resgate de Contribuigdes.

Art. 12 O Participante que requerer o desligamento do Plano SABESPREV MAIS-ou tiver sido
excluido por inadimpléncia, antes do Término do Vinculo Empregaticio com a Patrocinadora
podera reingressar no Plano.

Paragrafo unico. Para o Participante que reingressar no Plano SABESPREV MAIS, nos termos do
caput deste artigo, sera considerado, para todos os efeitos, a data da ultima inscrigdo, sendo
unificados os Saldos de Conta, mantendo um unico vinculo.

Segao VI - Da Reintegracao

Art. 13 O restabelecimento da qualidade de Participante deste Plano SABESPREV MAIS em
decorréncia de determinac¢do judicial proferida nos autos de processo movido contra a
Fundacdo implicard automaticamente na obrigacdo do pagamento das Contribui¢cdes devidas e
ndo pagas pela respectiva Patrocinadora e pelo Participante.

Paragrafo unico. Havendo omissdo da decisdo quanto as ContribuicGes devidas a este Plano
SABESPREV MAIS, a Fundagdo informard a Patrocinadora e ao Participante o valor das
ContribuicGes referentes ao periodo decorrido desde o Término do Vinculo Empregaticio até a
data da reintegracdo, devidamente atualizado pelo INPC. O valor informado deverd ser
recolhido a Fundagdo, sob a forma de pagamento a vista ou parcelado, por um prazo
determinado, a ser definido pela Fundagdo. O pagamento a vista ou o valor da primeira
parcela devida sera feito pelo Participante no més imediatamente subsequente ao da
informacdo pela Fundagdo, e registrado neste més nas contas previstas no artigo 44 deste
Regulamento. As demais parcelas, quando a op¢do for pelo pagamento parcelado, serdo
pagas nos meses subsequentes, até a sua liquidacdo. Se efetivada pelo Participante o aporte
de contribui¢Bes retroativas, a Patrocinadora efetuard, também, as ContribuicGes que estdo
previstas a seu encargo, em pagamento a vista ou em parcelas, de acordo com a opgdo
adotada pelo Participante.

Art. 14 As decisdes judiciais proferidas contra a Patrocinadora somente surtirdo efeito perante
a Fundacdo se, havendo interesse do Participante e da Patrocinadora, forem recolhidas a
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Fundacdo as Contribuices apuradas conforme disposto no pardgrafo Unico do artigo 13 deste
Regulamento.

CAPITULO IV — DO TEMPO DE VINCULAGCAO AO PLANO SABESPREV MAIS

Art. 15 Para fins deste Regulamento, Tempo de Vincula¢do ao Plano SABESPREV MAIS significa
o periodo de vinculagdo a este Plano, contado a partir do ultimo ingresso do Participante neste
Plano, observado o disposto nos artigos seguintes deste Capitulo e no § 42 do artigo 113 deste
Regulamento.

Art. 16 O Participante de que trata o inciso | do artigo 82 terd iniciada nova contagem de
Tempo de Vinculagdo ao Plano SABESPREV MAIS, sem prejuizo dos direitos e obrigagGes
oriundas do vinculo anterior com este Plano.

Art. 17 Ressalvado o disposto nos pardgrafos deste artigo, a contagem do Tempo de
Vinculagdo ao Plano SABESPREV MAIS cessard na data do Término do Vinculo Empregaticio.

§1¢e Para o Participante que optar por permanecer no Plano SABESPREV MAIS, na condi¢do
de autopatrocinado, a contagem do Tempo de Vincula¢do ao Plano ndo serd interrompida
enquanto for mantido o pagamento de contribuicoes.

§22 Para aquele que optar pelo instituto do beneficio proporcional diferido ou tiver
presumida pela Fundagdo sua opg¢do a contagem do Tempo de Vincula¢do ao Plano cessara na
data em que o Participante preencher as condi¢des necessarias a percepgao do Beneficio
Proporcional ou quando o Participante entrar em gozo de Beneficio deste Plano, o que
primeiro ocorrer.

§32  Para o Participante que requerer o desligamento deste Plano SABESPREV MAIS, antes
da data do Término do Vinculo Empregaticio, a contagem do Tempo de Vinculagdo ao Plano
cessara na data do requerimento ou na data da exclusao por inadimpléncia.

CAPITULO V - DO SALARIO DE PARTICIPACAO, DAS CONTRIBUIGOES, DAS DESPESAS
ADMINISTRATIVAS, DAS DISPOSICOES FINANCEIRAS E DO EQUACIONAMENTO DE DEFICIT

Secdo | — Do Salario de Participagao

Art. 18 O Saldrio de Participacdo do Participante que mantiver vinculacdo empregaticia com a
Patrocinadora correspondera as parcelas de sua remuneragdao compostas pelo saldrio base e
pelo resultado da aplicacdo do valor correspondente ao percentual do adicional por tempo de
servico incidente sobre o saldrio base, referentes ao més de competéncia.
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§12 Na hipdtese de nao haver o adicional por tempo de servico, o Saldrio de Participacao
corresponderad as parcelas de remuneracdo do Participante compostas pelo salario base e pelo
anuénio ou triénio pago pela Patrocinadora, referentes ao més de competéncia.

§22  Para o administrador, o Saldrio de Participacdo correspondera aos honorarios pagos
pela Patrocinadora.

§32 O 132 (décimo terceiro) saldrio é considerado Saldrio de Participagdo para efeito de
calculo da 132 (décima terceira) Contribui¢do, sendo considerado exclusivamente os valores
oriundos do salario base e do percentual do adicional por tempo de servigo ou do anuénio ou
triénio, conforme o caso.

§42 Quaisquer outras parcelas da remuneragdo pagas ao Participante pela Patrocinadora
ndo descritas no caput e nos §§ 192, 22 e 32 deste artigo, inclusive bbnus, ndo serdo
considerados como Saldrio de Participagdo.

§52 O Salario de Participagao do Participante que mantiver vinculo empregaticio com mais
de uma Patrocinadora ou que mantiver vinculo empregaticio com uma Patrocinadora e,
concomitantemente, for administrador em outra Patrocinadora, corresponderd ao resultado
obtido com o somatério dos valores correspondentes pagos pelas Patrocinadoras.

Art. 19 O Salario de Participagdo do Participante e dos Beneficiarios, em gozo de Beneficios
deste Plano SABESPREV MAIS serd o valor do Beneficio pago no més.

§12 O Abono Anual é considerado Salario de Participagao.

§22 O Salario de Participagdo de que trata o caput deste artigo sera utilizado Unica e
exclusivamente para efeito de apuracdo da Contribui¢do Extraordinaria e daquela destinada ao
custeio das despesas administrativas, nos termos do Plano de Custeio.

Art. 20 O Salario de Participagdo inicial do Participante que se desligar da Patrocinadora e que
optar pelo instituto do autopatrocinio correspondera as parcelas de que trata o artigo 18 no
més do Término do Vinculo Empregaticio.

Paragrafo Unico. O Salario de Participacdo de que trata o caput deste artigo, relativo aos
meses subsequentes, sera atualizado nas épocas e propor¢des em que forem concedidos os
reajustes gerais dos saldrios dos empregados da Patrocinadora a que era vinculado.

Art. 21 O Saldrio de Participacdo do Participante que sofrer perda total da remuneragdo e
optar pelo autopatrocinio correspondera aquele que o Participante receberia caso estivesse
em atividade, observadas as disposicGes contidas no artigo 18 deste Regulamento.
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Art. 22 O Saldrio de Participacao do Participante que estiver em gozo de licenca maternidade
corresponderd ao valor recebido mensalmente da Patrocinadora ou da Previdéncia Social,
conforme legislacdo vigente a época da licenca, observadas as disposi¢cdes contidas no artigo
18 deste Regulamento.

Art. 23 O Salario de Participacdo do Participante que sofrer perda parcial da remuneracao e
optar pelo instituto do autopatrocinio correspondera ao somatério da parcela remuneratodria
da Patrocinadora conforme artigo 18 e a parcela correspondente a perda da remuneracao.

Paragrafo Unico. O valor da parcela do Salario de Participagao correspondente a perda parcial
da remuneragdo sera atualizado na mesma época e propor¢do do reajuste de saldrios
concedido pela Patrocinadora ao respectivo Participante.

Art. 24 O Salario de Participagdo inicial do Participante que tiver optado pelo instituto do
beneficio proporcional diferido serd aquele a que teria direito no més do Término do Vinculo
Empregaticio ou aquele considerado no més da opgao pelo instituto do beneficio proporcional
diferido no caso de Participante autopatrocinado.

§12 O Saladrio de Participacdo de que trata o caput deste artigo, relativo aos meses
subsequentes, serd atualizado nas épocas e propor¢des que forem concedidos os reajustes
gerais dos saldrios dos empregados da Patrocinadora a que era vinculado.

§22 O Salario de Participagdao de que trata o caput deste artigo sera utilizado Unica e
exclusivamente para efeito de apuragcdo da Contribuicdo de Risco, da Contribuicdo
Extraordinaria e daquela destinada ao custeio das despesas administrativas.

Secgdo Il - Das Contribui¢Oes de Participante

Art. 25 A Contribuicdo Bdasica mensal de Participante corresponderd ao somatério das
seguintes parcelas:

I - valor obtido com a aplicacdo de um percentual de 0,5% (zero virgula cinco por cento) ou 1%
(um por cento), conforme opgdo do Participante, sobre a parte do Salario de Participagdo até
20 (vinte) vezes o Salario Unitario;

Il - valor obtido com a aplicagdo de um percentual de 0% (zero por cento) a 8% (oito por
cento), conforme opc¢do do Participante, sobre a parte do Salario de Participacdo que exceder
20 (vinte) vezes o Salario Unitario.

§12 O percentual de que trata o inciso Il deste artigo deve ser multiplo de 0,5% (zero
virgula cinco por cento).
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§22 O Participante somente tera direito de optar pela aplicacdo do disposto no inciso Il do
caput deste artigo se tiver escolhido percentual maximo estabelecido no inciso imediatamente
anterior.

§32 O Participante, na data de ingresso neste Plano SABESPREV MAIS, deverd informar, na
forma definida pela Fundacdo, o percentual a ser utilizado para apuracdo do valor da
Contribuicdo Basica.

§42 Na hipdtese de o Participante nao informar o percentual para apura¢do do valor da
Contribuig¢do Bésica a Fundagdo considerara o percentual de 1% (um por cento), relativamente
a parcela da Contribuicdo Basica prevista no inciso | do Artigo 25.

§52 A Contribuicdo Basica de que trata o caput deste artigo incide sobre 132 salario,
conforme previsto no § 32 do artigo 18, na forma definida pela Fundagao.

§62 A alteracdo do percentual da Contribuicdo Bdsica poderda ser efetuada pelo
Participante, na forma definida pela Fundag¢do, a qualquer momento, para vigorar no més
subsequente, observado o cronograma divulgado pela Fundac¢do e o disposto nos §§ 82 e 10
deste artigo.

§72 Na hipdtese de o Participante nao informar a alteragdo do percentual serd mantido o
ultimo percentual definido.

§82 Na hipdtese de desligamento da Patrocinadora ou no caso de perda parcial ou total da
remunera¢do em Patrocinadora, sera facultado ao Participante o direito de alterar o
percentual da Contribui¢do Basica conforme o disposto no § 92 deste artigo, na forma definida
pela Fundacdo, na mesma data em que o Participante formular a opgdo pelo instituto do
autopatrocinio.

§92 A alteragdo da Contribuigdo Basica refletird na Contribuicdo Normal de Patrocinadora.

§10 O disposto no § 82 deste artigo sera aplicado ao Participante que tenha sofrido perda
total da remuneracdo e retorne a atividade em Patrocinadora, cabendo, neste caso, promover
a alteracdo, se assim desejar, no prazo de 30 (trinta) dias, a contar da data do retorno a
atividade, vigorando a partir do més subsequente ao da opgao.

Art. 26 A Contribuicdo Suplementar de Participante corresponderd a um percentual inteiro,
nao inferior a 1% (um por cento), livremente escolhido pelo Participante, aplicavel sobre o seu
Saldrio de Participacao.
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§1° A opcao do Participante por efetuar a Contribuicdo Suplementar deverd ser
registrada, na forma definida pela Fundag¢do, no prazo de, no minimo, 30 (trinta) dias de
antecedéncia da data em que iniciara o recolhimento da Contribui¢ao Suplementar.

§22 No documento em que o Participante registrar a opcao pela Contribuicdo Suplementar
devera estar definido o percentual dessa Contribuicao.

§32 Nao havera contrapartida da Patrocinadora em relacdo a Contribuicdo Suplementar.
Art. 27 As Contribui¢des Basica e Suplementar poderdo ser suspensas pelo Participante.

§12 A opgdo do Participante por suspender as Contribui¢des Basica e Suplementar devera
ser comunicada, na forma definida pela Fundagdo, no prazo de, no minimo, 30 (trinta) dias de
antecedéncia da data em que iniciara a suspensdo das referidas Contribuigdes.

§22 A suspensdo da Contribuicdao Basica de que trata este artigo refletird na Contribuicdo
Normal de Patrocinadora.

§32  Para reativar as Contribuicdes o Participante devera informar a Fundagao, na forma
por ela definida, no prazo de, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia da data em que
pretende voltar a recolher as referidas Contribuigdes.

Art. 28 A Contribuicdo Esporadica de Participante serd opcional em termos de frequéncia e
valor.

§12 A Contribuicdo Esporadica devera ser efetuada mediante prévia comunicacdo a
Fundacdo, na forma por ela definida, e recolhida diretamente a Fundagdo por intermédio de
estabelecimento bancario por esta indicado.

§22 Nacomunicagdo o Participante devera informar o valor dessa Contribuicdo e, caso este
seja superior ao limite previsto na norma de que trata do combate a lavagem de dinheiro,
declarar a origem dos recursos a serem recolhidos a titulo de Contribui¢do Esporadica.

§32 N3o havera contrapartida da Patrocinadora em relagao a Contribuicdo Esporadica.

§4° E facultado ao Participante assistido por este Plano SABESPREV MAIS a opgdo de
efetuar contribuicdes esporadicas.

Art. 29 As Contribui¢des Basica, Suplementar e Esporddica de Participante serdo creditadas e
acumuladas na Conta de Participante prevista no § 12 do artigo 44 deste Regulamento.

Art. 30 A Contribuicdo de Risco de Participante, mensal e obrigatdria, destinada a cobertura
dos Beneficios de Aposentadoria por Invalidez e de Pensdo por Morte correspondera ao
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resultado obtido com a aplicacdo de um percentual, definido atuarialmente, sobre o Saldrio de
Participacdo do Participante, aplicada a paridade contributiva de que trata a legislacao
aplicavel.

§12 O percentual mencionado no caput deste artigo, definido atuarialmente, sera previsto
no plano de custeio aprovado pelo Conselho Deliberativo e ajustado sempre que for
necessario para manutencao do equilibrio do Plano SABESPREV MAIS, observadas as
disposicoes legais pertinentes.

§22 A Contribuicdo de Risco devida pelo Participante que optou pelo instituto do beneficio
proporcional diferido com opg¢do de cobertura de risco, serd efetuada anualmente, por meio
de desconto no Saldo de Conta Total.

§32 A Contribuicdo de Risco de Participante sera alocada em uma conta coletiva neste
Plano SABESPREV MAIS.

Art. 31 As Contribui¢cdes de Participante, ressalvado o disposto no Paragrafo Unico do artigo
32, serao efetuadas através de descontos regulares na folha de saldrios da Patrocinadora e seu
recolhimento a Funda¢do pela Patrocinadora ocorrerd até o ultimo dia util do més de
competéncia, observado o disposto nos paragrafos deste artigo.

Paragrafo Unico. Se na folha de saldrios ndo houver, por qualquer motivo, o desconto de suas
ContribuigGes, o Participante ficard obrigado a recolher o valor diretamente a Fundagao por
intermédio de estabelecimento bancario por esta indicado, até o 52 (quinto) dia util do més
subsequente ao més de competéncia.

Art. 32 As Contribui¢cdes devidas pelo Participante que optar pelo instituto do autopatrocinio
deverdo ser recolhidas diretamente a Fundagdo por intermédio de estabelecimento bancario
por esta indicado, até o 52 (quinto) dia util do més subsequente ao més de competéncia.

Paragrafo unico. As Contribui¢cdes do Participante que optar pelo instituto do autopatrocinio
serdo creditadas e acumuladas na Conta de Participante prevista no § 12 do artigo 44,
excetuada a Contribuicdo de Risco, a Contribuicdo Extraordinaria e aquela destinada ao custeio
das despesas administrativas.

Art. 33 A Contribuicdo Extraordinaria dos Participantes e Beneficidrios em gozo de Beneficio,
se houver, serd efetuada através de descontos regulares na folha de pagamento de Beneficios
da Fundacao.

Art. 34 As ContribuicGes de Participante, exceto disposicdo expressa em contrario prevista
neste Regulamento, cessardo automaticamente no més imediatamente subsequente aquele
em que:
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I - ocorrer o Término do Vinculo Empregaticio, exceto na hipdtese de o Participante optar pelo
instituto do autopatrocinio;

Il - ocorrer a perda da qualidade de Participante por qualquer razao;

Il - ocorrer o requerimento de Beneficio previsto neste Regulamento, desde que elegivel ao
mesmo.

§12 Na hipdtese de o Participante optar pelo Autopatrocinio ou Beneficio Proporcional
Diferido, mesmo que a opgdo seja presumida, serdo mantidas as contribui¢cdes para cobertura
de despesas administrativas, na forma disposta no Plano Anual de Custeio.

§22 No caso do Participante que optar pelo Beneficio Proporcional Diferido ou mesmo
tenha essa opg¢do presumida as despesas administrativas serdao deduzidas do Saldo de Conta
Total.

§3¢ O mesmo procedimento previsto no § 22 serd adotado em relagao a Contribui¢do de
Risco devida pelo Participante que optou pelo Beneficio Proporcional Diferido, com op¢ao pela
cobertura de risco.

Secao lll - Das Contribui¢cdes de Patrocinadora

Art. 35 A Contribuicdo Normal de Patrocinadora corresponderd ao resultado obtido com a
aplicacdo de um percentual de 100% (cem por cento) sobre a Contribuicdo Basica efetuada
pelo Participante, observado o disposto no artigo 39 deste Regulamento.

Art. 36 A Contribuicdo de Risco de Patrocinadora, mensal e obrigatdria, destinada a cobertura
dos Beneficios de Aposentadoria por Invalidez e de Pensdo por Morte correspondera ao
resultado obtido com a aplicagdo de um percentual, definido atuarialmente, sobre o somatério
dos Saldrios de Participacdo dos Participantes deste Plano SABESPREV MAIS empregados e
administradores da Patrocinadora que ndo estiverem em gozo de Beneficio deste Plano ou
tenham optado pelo Autopatrocinio, aplicada a paridade contributiva de que trata a legislacdo
aplicavel.

§12 O percentual mencionado no caput deste artigo, definido atuarialmente, sera previsto
no plano de custeio aprovado pelo Conselho Deliberativo e ajustado sempre que for
necessario para manutencdo do equilibrio do Plano SABESPREV MAIS, observadas as
disposicGes legais pertinentes.

§22 A Contribuicdo de Risco de Patrocinadora serd alocada em uma conta coletiva neste
Plano SABESPREV MAIS.
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§32 A Contribuicdo de Risco de Patrocinadora devida pelo Participante autopatrocinado ou
gue estiver aguardando o Beneficio Proporcional e tiver optado por efetuar essa Contribuicao
corresponderd a aplicacdo do percentual mencionado no caput deste artigo sobre o seu Saldrio
de Participacdo e serd efetuada na forma do disposto no § 22 do artigo 30 e no artigo 32,
conforme o caso.

Art. 37 As Contribuicdes de Patrocinadora, inclusive aquelas destinadas ao custeio das
despesas administrativas, serdo pagas a Fundacdo até o ultimo dia do més de competéncia.

Art. 38 A Contribuicdo Normal de Patrocinadora ficard suspensa durante o periodo em que
perdurar a perda total de remuneragdo, sem prejuizo do disposto no § 12 do artigo 88 deste
Regulamento.

Art. 39 As Contribui¢cdes de Patrocinadora, exceto disposicdo expressa em contrario prevista
neste Regulamento, relativas a cada Participante, cessardo automaticamente no més
imediatamente subsequente aquele em que:

| - o Participante perder essa qualidade nos termos deste Regulamento;

Il - o Participante requerer Beneficio previsto neste Regulamento, desde que elegivel ao
mesmo.

Secgdo IV — Das Despesas Administrativas

Art. 40 As despesas necessarias a administracdo da Fundacdo, relativas a este Plano
SABESPREV MAIS, serdo custeadas pela Patrocinadora e pelos Participantes deste Plano,
conforme disposto nesta Secao.

§12 A Contribuicdo de Patrocinadora destinada ao custeio de despesas administrativas do
Plano SABESPREV MAIS corresponderd ao resultado obtido com a aplicacdo de um percentual,
cuja base e forma estarao definidas no plano de custeio.

§22 A Contribuicdo destinada ao custeio das despesas administrativas devida pelo
Participante, inclusive aquele que optou pelo instituto do autopatrocinio ou do beneficio
proporcional diferido ou teve a op¢do por este Ultimo instituto presumida ou que esta em gozo
de Beneficio pelo Plano SABESPREV MAIS, correspondera ao resultado obtido com a aplicagdo
de percentual, cuja base e forma estarao definidas no Plano de Custeio.

§32 Os percentuais mencionados neste artigo serdo identificados anualmente ou em
menor periodo, a critério da Fundagdo, e constarao do plano de custeio do Plano SABESPREV
MAIS aprovado pelo Conselho Deliberativo.
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§42 A Contribuicdo destinada ao custeio das despesas administrativas, ressalvado o
disposto nos §§ 62 e 72 deste artigo, serd efetuada por meio de descontos regulares na folha
de salarios da Patrocinadora ou de pagamento de Beneficios da Fundacdo, conforme o caso.
Caso o desconto ndo ocorra, o Participante ficara obrigado a recolher o valor diretamente a
Fundacdo por intermédio de estabelecimento bancario por esta indicado, até o 52 dia util do
més subsequente ao de competéncia.

§52 A Contribuicdo destinada ao custeio das despesas administrativas deste Plano
SABESPREV MAIS deverd observar o limite imposto pelo érgdo publico competente e serd
alocado no programa administrativo deste Plano.

§62 O recolhimento a Fundagdo das Contribui¢cbes destinadas ao custeio das despesas
administrativas pelo Participante que tiver optado pelo instituto do autopatrocinio devera ser
efetuado diretamente a Fundagdo por intermédio de estabelecimento bancdrio por esta
indicado, obrigatoriamente, até o 52 (quinto) dia uUtil do més subsequente ao més de
competéncia.

§72 A Contribuicdo de Participante que optou ou teve presumida a opgao pelo instituto do
beneficio proporcional diferido destinada ao custeio das despesas administrativas serd
deduzida do Saldo de Conta Total.

§82 Qualquer outra fonte de custeio prevista na legislacio podera ser adotada pela
Fundacdo, desde que aprovada pelo Conselho Deliberativo.

Segao V — Das Disposigoes Financeiras e do Equacionamento do Déficit

Art. 41 Os Beneficios deste Plano SABESPREV MAIS serdo custeados por meio de:
| - Contribui¢des de Participantes;

Il - Contribui¢Bes de Patrocinadoras;

lll - Receitas de aplicages do patrimonio;

IV - DotacgGes, doagbes, subvencdes, legados ou rendas de qualquer natureza.

Art. 42 Ressalvada disposicdo em contrario prevista neste Regulamento, a falta de
recolhimento das ContribuicGes nos prazos estipulados neste Regulamento sujeitard a
Patrocinadora ou o Participante as seguintes penalidades:

| - atualizagdo monetaria com base na variacdo do INPC, no periodo decorrido desde a data do
vencimento de cada Contribui¢do até a data do efetivo pagamento;
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Il - multa de 2% (dois por cento) aplicada sobre o valor atualizado monetariamente;

Il - juro de mora de 1% (um por cento) ao més ou sua equivaléncia didria aplicado sobre o
valor devido e ndo atualizado monetariamente.

§12 O valor correspondente a aplicacdo das penalidades previstas nos incisos Il e Il deste
artigo serd alocado no Plano SABESPREV MAIS no programa previdencidrio ou administrativo
de acordo com a natureza do valor devido.

§22 O valor da multa e do juro de mora de que trata este artigo ndao podera exceder o da
obrigagao principal.

Art. 43 Caso o Plano SABESPREV MAIS venha a apresentar resultado deficitdrio este serd
equacionado pelas Patrocinadoras e Participantes, inclusive os assistidos, na proporgao
existente entre suas Contribuicdes, sem prejuizo do direito de agdo regressiva contra
dirigentes ou terceiros que tenham dado causa a dano ou prejuizo.

CAPITULO VI — DAS CONTAS DE PARTICIPANTES

Art. 44 Serdo mantidas 2 (duas) contas referentes a cada Participante, denominadas Conta de
Participante e Conta de Patrocinadora.

§12 A Conta de Participante é constituida pelas seguintes subcontas:
I - Subconta Basica, formada pelas Contribui¢des Basicas;

Il - Subconta Suplementar, formada pelas Contribui¢des Suplementares;
lll - Subconta Esporadica, formada pelas ContribuicGes Esporadicas;

IV - Subconta Transferéncia I, formada pelo valor transferido do Plano de Beneficios Basico
previsto no § 92 do artigo 115 deste Regulamento;

V - Subconta Portabilidade, formada pelos valores portados de outro plano de beneficios de
entidade fechada de previdéncia complementar, cujo o resgate é vedado e do valor previsto
no § 10 do artigo 114 deste Regulamento.

VI - Subconta Portabilidade, formada pelos valores portados de outro plano de beneficios de
entidade aberta de previdéncia complementar ou companhia seguradora e do valor previsto
no § 10 do artigo 114 deste Regulamento.

§22 A Conta de Patrocinadora é constituida pelas seguintes subcontas:

I - Subconta Normal, formada pelas Contribui¢cées Normais;
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Il - Subconta Transferéncia Il, formada pelo valor transferido do Plano de Beneficios Bdsico
previsto no § 11 do artigo 114, pela contribuicdo extraordindria de que trata o artigo 115 e
pelo incentivo a migracdo mencionado no artigo 116 deste Regulamento.

§32 Na Subconta Basica serdo também alocadas as Contribuicdes Normais de
Patrocinadora efetuadas pelo Participante que optar pelo instituto do autopatrocinio.

Art. 45 A Contribuicdo de Risco, as contribuicbes para despesas administrativas e a
Contribuicdo Extraordinaria referentes a este Plano SABESPREV MAIS efetuadas pelo
Participante nao integrardo as contas mencionadas no artigo 44 deste Regulamento.

Art. 46 As Contas de Participante e de Patrocinadora previstas no artigo 44 serao acrescidas
com o Retorno de Investimentos Liquido deste Plano SABESPREV MAIS e comporao o Saldo de
Conta Total referente ao Participante, observado o disposto no § 82 do artigo 115 e no § 62 do
artigo 116 deste Regulamento.

Art. 47 Os valores da Conta de Patrocinadora que ndo forem utilizados para concessao de
Beneficios ou institutos por for¢a do disposto neste Regulamento formardo um fundo de
sobras de contribuicdes que serd utilizado conforme previsto no plano de custeio anual
aprovado pelo Conselho Deliberativo da Fundacdo e fundamentado em parecer do Atuario,
observado o disposto na legislagao vigente.

CAPITULO VII - DOS BENEFICIOS
Secao | — Disposicoes Gerais

Art. 48 O Plano SABESPREV MAIS assegurard, nos termos e condi¢es do presente
Regulamento, os Beneficios abaixo relacionados, ndo se obrigando a conceder qualquer outro,
mesmo que a Previdéncia Social os conceda a seus beneficiarios:

| - Aposentadoria Normal;

Il - Aposentadoria Antecipada;
lll - Aposentadoria por Invalidez;
IV - Pens3o por Morte;

V - Beneficio Proporcional;

VI - Abono Anual.

Art. 49 Os Beneficios assegurados por este Plano SABESPREV MAIS serdo concedidos pela
Fundacdo aos Participantes que tiverem o Término do Vinculo Empregaticio ou aos
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Beneficiarios, conforme o caso, desde que requerido e atendidos os requisitos previstos para
cada Beneficio, ressalvado o disposto no pardgrafo Gnico deste artigo.

Paragrafo unico. Para concessao do Beneficio de Aposentadoria por Invalidez ndo serd exigido
o Término do Vinculo Empregaticio com a Patrocinadora, bem como para concessao do
Beneficio de Pensdo por Morte devido ao Participante que mantenha também a condicdo de
Beneficiario nos termos deste Regulamento em decorréncia do falecimento de outro
Participante do qual seja Beneficidrio.

Art. 50 Ressalvado o disposto no artigo 56, toda e qualquer prestacdo de Beneficio tera inicio
apos o seu deferimento pela Fundagdo, retroagindo os pagamentos a Data de Inicio do
Beneficio, com os reajustes previstos neste Regulamento.

Paragrafo unico. A Data de Inicio do Beneficio sera:

| - para o Participante que se desligar da Patrocinadora tendo preenchido as condigbes
necessarias a percepg¢do do Beneficio de Aposentadoria Normal, o 12 (primeiro) dia do més
subsequente ao da data do protocolo do requerimento do Beneficio na Fundacao;

Il - no caso de Aposentadoria Antecipada, o 12 (primeiro) dia do més subsequente ao da data
do protocolo do requerimento do Beneficio na Fundagao;

lll - para o Participante que optar pelo instituto do autopatrocinio em razdo do Término do
Vinculo Empregaticio, o 12 (primeiro) dia do més subsequente ao da data do protocolo do
requerimento do Beneficio na Fundacao;

IV - no caso de Aposentadoria por Invalidez, o 12 (primeiro) dia do més subsequente ao da
data do protocolo do requerimento do Beneficio na Fundacdo, desde que atendidas as
condigGes previstas no artigo 62 deste Regulamento;

V - no caso de Pensdo por Morte, o 12 (primeiro) dia do més subsequente ao da data do
protocolo do requerimento do Beneficio na Fundacao;

VI - para o Participante que optar ou tiver presumida a opgao pelo instituto do beneficio
proporcional diferido, o 12 (primeiro) dia do més subsequente ao da data do protocolo do
requerimento do Beneficio Proporcional na Fundacao.

Art. 51 Os Beneficios devidos por este Plano SABESPREV MAIS serdo determinados e
calculados de acordo com as disposi¢des regulamentares em vigor na data do requerimento do
beneficio.

Paragrafo Unico. Para o beneficio de Pensdo por Morte serdo atendidas as regras especificas
estabelecidas no Regulamento.
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Art. 52 Para determinagao do valor inicial dos Beneficios deste Plano SABESPREV MAIS sera
considerado o Saldo de Conta Total atualizado com a ultima cota apurada até a data do
processamento do pagamento.

Art. 53 Os Beneficios previstos neste Plano SABESPREV MAIS serdo pagos até o 52 (quinto) dia
util de cada més subsequente ao més de competéncia.

Art. 54 O Participante, o Beneficidrio ou o respectivo representante legal preencherd os
formularios, fornecerd os dados e documentos necessarios a concessdo e a manuteng¢do do
Beneficio, bem como atenderda as convocagbes da Fundagdo, pelos meios usuais de
comunicagdo por ela utilizados, nos prazos estabelecidos.

Art. 55 A falta do cumprimento do disposto no artigo 54 podera resultar na suspensdo do
pagamento do Beneficio, que perdurard até seu completo atendimento.

Art. 56 Sem prejuizo do direito aos Beneficios previstos no Plano SABESPREV MAIS, prescreve
em 5 (cinco) anos o direito ao recebimento das prestagdes ndo pagas nem reclamadas,
contados da data em que seriam devidas, e que serdao incorporadas ao patriménio do Plano,
sendo alocadas em conta coletiva do programa previdencial, resguardados os direitos dos
menores, dos incapazes e ausentes, na forma da lei.

Art. 57 O Beneficio previsto neste Plano de valor mensal inferior a 1 (um) Saldrio Unitario
podera ser transformado, desde que haja a concordancia do Participante ou dos Beneficidrios,
conforme o caso, em pagamento Unico, extinguindo-se definitivamente, com o seu
pagamento, todas as obrigacdes do Plano SABESPREV MAIS perante o Participante, os
Beneficidrios e os herdeiros legais.

Paragrafo unico. Na hipdtese de o Beneficio previsto neste Plano SABESPREV MAIS resultar em
valor mensal inferior a % (um quarto) do Salario Unitario, a Fundacdo efetuard o pagamento do
Saldo de Conta Total remanescente, sob a forma de prestagdo Unica, extinguindo-se
definitivamente, com o seu pagamento, todas as obrigacdes do Plano SABESPREV MAIS
perante o Participante, os Beneficidrios e os herdeiros legais.

Art. 58 Verificado o erro no pagamento de qualquer Beneficio ou instituto, mesmo a
concessdo indevida, a Fundacdo fara a revisdo e respectiva correcao dos valores, pagando ou
reavendo o que lhe couber até a completa liquidacdo.

§12 Osvalores de que trata o caput deste artigo serdo atualizados com base no Retorno de
Investimentos Liquido, considerando para esse efeito o periodo decorrido desde a data do
vencimento de cada competéncia, quando se tratar de crédito ao Participante ou Beneficiario,
ou a data do efetivo pagamento em caso de débito dos mesmos para com a Fundacdo, em
ambas as situagOes até o efetivo pagamento.
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§22 Sem prejuizo do disposto no § 12 deste artigo, quando se tratar de débito do
Participante ou Beneficidrio, a Fundacdo procedera ao desconto mensal em valor ndo superior
a 30% (trinta por cento) do valor do beneficio mensal a ser pago, até a completa liquidagao.

Art. 59 Os Beneficios deste Plano SABESPREV MAIS serdao pagos mediante depdsito em conta
corrente em estabelecimento bancdrio indicado pela Fundagdo ou outra forma de pagamento
a ser ajustada entre a Fundacéo e o Participante e/ou Beneficiario, caso necessario.

Secgao Il - Aposentadoria Normal

Art. 60 A Aposentadoria Normal, observado o disposto no artigo 49, serd concedida ao
Participante desde que atendidas, cumulativamente, as seguintes condi¢des:

| - ter, no minimo, 60 (sessenta) anos de idade;
Il - ter, no minimo, 5 (cinco) anos de Tempo de Vinculagdo ao Plano;

§12 A Aposentadoria Normal consistirda em uma renda mensal correspondente ao
resultado obtido com a Transformacdo do Saldo de Conta Total remanescente, na Data de
Inicio do Beneficio, conforme opc¢do do Participante na forma no artigo 79 deste Regulamento.

§22 A Aposentadoria Normal cessara com o término do prazo de pagamento do Beneficio
ou com o esgotamento do Saldo de Conta Total, de acordo com a forma de recebimento
escolhida pelo Participante, ou quando ocorrer o pagamento Unico de que trata o artigo 57 ou
com o falecimento do Participante, o que primeiro ocorrer.

Secgdo lll - Aposentadoria Antecipada

Art. 61 A Aposentadoria Antecipada, observado o disposto no artigo 49, serd concedida ao
Participante desde que atendidas, cumulativamente, as seguintes condi¢Ges:

| - ter, no minimo, 50 (cinquenta) anos de idade;
Il - ter, no no minimo, 5 (cinco) anos de Tempo de Vinculagao ao Plano;

§12 A Aposentadoria Antecipada consistira em uma renda mensal correspondente ao
resultado obtido com a Transformacdo do Saldo de Conta Total remanescente, na Data de
Inicio do Beneficio, conforme opc¢do do Participante na forma no artigo 79 deste Regulamento.

§22 A Aposentadoria Antecipada cessard com o término do prazo de pagamento do
Beneficio ou com o esgotamento do Saldo de Conta Total, de acordo com a forma de
recebimento escolhida pelo Participante, ou quando ocorrer o pagamento Unico de que trata o
artigo 57 ou com o falecimento do Participante, o que primeiro ocorrer.
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Secao IV — Aposentadoria por Invalidez

Art. 62 A Aposentadoria por Invalidez, observado o disposto no paragrafo Unico do artigo 49,
sera concedida ao Participante que comprovar a concessao do beneficio de aposentadoria por
invalidez pela Previdéncia Social.

Art. 63 A Aposentadoria por Invalidez consistird em uma renda mensal correspondente a
Transformacdo do Saldo de Conta Total remanescente, na Data de Inicio do Beneficio,
conforme opgao do Participante na forma do artigo 79, observado o disposto nos paragrafos
deste artigo.

§12 O Participante com idade inferior a 60 (sessenta) anos na Data de Inicio do Beneficio,
observado o disposto nos § 22 deste artigo e do artigo 66, tera adicionado ao saldo da Conta
de Patrocinadora, antes da opgao do Participante por receber na forma de pagamento Unico
até 25% (vinte e cinco por cento) do Saldo de Conta Total, o valor correspondente a (a x b),
sendo:

(a) = o valor da soma da ultima Contribuicdo Normal da Patrocinadora e Contribui¢do
Basica do Participante realizada;

(b) = ndmero de meses apurado entre o més da Data de Inicio do Beneficio e o ultimo dia
do més em que o Participante completar 60 (sessenta) anos de idade.

§22 O Beneficio de Aposentadoria por Invalidez do Participante que ficar invalido durante o
periodo de espera pela concessdo do Beneficio Proporcional somente serd calculado conforme
o disposto neste artigo caso o Participante tenha optado pelo pagamento da Contribuicdo de
Risco prevista no Capitulo V deste Regulamento durante o referido periodo.

Art. 64 Caso nao se aplique o cdlculo previsto no artigo 63, a Aposentadoria por Invalidez do
Participante que ficar invdlido durante o periodo de espera pela concessdo do Beneficio
Proporcional sera correspondente a Transformacdo do Saldo de Conta Total remanescente, na
Data de Inicio do Beneficio, conforme opcdo do Participante na forma do artigo 79 deste
Regulamento.

Art. 65 A Aposentadoria por Invalidez cessara na data em que a Previdéncia Social suspender o
pagamento do beneficio ou com o término do prazo de pagamento do Beneficio ou com o
esgotamento do Saldo de Conta Total, de acordo com a forma de recebimento escolhida pelo
Participante, ou quando ocorrer o pagamento Unico de que trata o artigo 57 ou com o
falecimento do Participante, o que primeiro ocorrer.

Art. 66 Na hipdtese de o Participante retornar a atividade na Patrocinadora sera restabelecido
o seu Saldo de Conta Total vigente na Data de Inicio do Beneficio da Aposentadoria por
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Invalidez, descontados os valores pagos a titulo deste Beneficio, ambos atualizados pelo
Retorno de Investimentos Liquido.

§12 Caso o Participante de que trata o caput deste artigo tenha recebido Beneficio na
forma do disposto no artigo 57 ou tenha expirado o prazo definido para pagamento do seu
Beneficio ou esgotado seu Saldo de Conta Total, serd iniciado novo Saldo de Conta Total na
hipdtese deste retornar a atividade na Patrocinadora.

§22 Na hipdtese de nova concessdo de Aposentadoria por Invalidez ao Participante de que
trata o caput deste artigo, no calculo do Beneficio ndo sera adicionado o valor de que trata o §
12 do artigo 63 deste Regulamento.

Segao V — Pensao por Morte

Art. 67 A Pensdo por Morte, observado o disposto no artigo 49, sera concedida, sob forma de
renda mensal, aos Beneficiarios Preferenciais do Participante.

Paragrafo Unico. A Pensdo por Morte serd devida aos Beneficidarios Preferenciais do
Participante que na data do falecimento estiver recebendo Beneficio, desde que nao tenha
esgotado o Saldo de Conta Total ou expirado o prazo definido para recebimento do Beneficio,
de acordo com a forma de pagamento definida, ou ocorrido o pagamento Unico de que trata o
artigo 57 deste Regulamento.

Art. 68 A Pensdo por Morte devida aos Beneficidrios Preferenciais do Participante que, na data
do falecimento, estava recebendo Beneficio por este Plano SABESPREV MAIS consistird numa
renda mensal correspondente ao Beneficio mensal que o Participante recebia quando do seu
falecimento, a ser pago pelo prazo remanescente, ou até o esgotamento do Saldo de Conta
Total, de acordo com a forma de pagamento definida, ou até ocorrer o pagamento Unico de
gue trata o artigo 57, o que primeiro ocorrer, observadas as demais disposi¢des desta Secdo.

Art. 69 A Pensdo por Morte do Beneficiario Preferencial de Participante que por ocasido do
falecimento ndo estava em gozo de Beneficio por este Plano SABESPREV MAIS consistird em
uma renda mensal correspondente ao resultado obtido com a Transformacdo do Saldo de
Conta Total, conforme opg¢do dos Beneficiarios Preferenciais por uma das alternativas abaixo:

I - renda mensal por um prazo determinado de, no minimo, 60 (sessenta) parcelas;

Il - renda mensal definida em reais pelo Beneficiario, ndo podendo seu valor ser inferior a 0,1%
(zero virgula um por cento) nem superior a 2% (dois por cento) aplicado sobre o Saldo de
Conta Total.
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Il - renda mensal atuarial correspondente a uma renda mensal recalculada atuarialmente a
cada més de janeiro, com base no Saldo de Conta Total remanescente no ultimo dia do ano
anterior e nas hipdteses de taxa de juros e de mortalidade adotadas na avaliacdo atuarial de
fechamento do exercicio anterior.

§12 O saldo da Conta de Patrocinadora, observado o disposto nos § 22 e 32 deste artigo,
serd acrescido do valor correspondente a:

(a x b), sendo:

(a) = o valor da soma da ultima Contribuicdo Normal da Patrocinadora e
Contribuicdo Basica do Participante realizada;

(b) = numero de meses apurado entre o més da Data de Inicio do Beneficio e o
ultimo dia do més em que o Participante completar 60 (sessenta) anos de idade.

§22 A Pensdo por Morte devida aos Beneficidrios Preferenciais do Participante que falecer
durante o periodo de espera pela concessao do Beneficio Proporcional somente serd calculada
e paga conforme o disposto neste artigo caso o Participante tenha optado pela Contribuicdo
de Risco prevista neste Regulamento.

§32 Oacréscimo previsto no § 12 deste artigo ndo se aplica no calculo da Pensao por Morte
concedida a Beneficiarios Preferenciais do Participante que se aposentou por invalidez

§42 Na existéncia de mais de um Beneficidrio Preferencial para fins de Pensao por Morte, a
op¢do de que trata o caput deste artigo devera ser Unica e ocorrer mediante a concordancia
de todos os Beneficiarios, formalizando em conjunto, por meio do formulario a ser fornecido
pela Fundacao.

§52 Se ndo houver consenso entre os Beneficidrios Preferenciais para fins de Pensdo por
Morte, o Beneficio serd pago por prazo determinado, em 60 (sessenta) parcelas.

§62 O Beneficiario Preferencial que optar por receber o Beneficio na forma de renda
definida em reais, conforme o disposto no inciso Il do artigo 69, poderd anualmente, nos
meses de outubro a dezembro, solicitar, na forma definida pela Fundacgao, a altera¢do do valor
do Beneficio a ser pago a partir do exercicio seguinte, observados os limites referidos no inciso
e o disposto no § 42 deste artigo.

§ 72 Caso o Beneficidrio Preferencial ndo exerca a opg¢do de que trata o caput deste artigo
serd mantido para o exercicio seguinte o ultimo valor informado, observando os limites
estabelecidos no artigo 69.
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§82 No caso de opcdo pelo recebimento de Beneficio, conforme previsto nos incisos Il e lll
deste artigo, o valor da renda mensal ndo podera ser inferior a 1/4 (um quarto) do Salario
Unitario. Em sendo o valor da renda mensal inferior a 1/4 (um quarto) do Salario Unitario o
Saldo de Conta Total serd pago sob a forma de prestacao Unica.

§92 A solicitacdo de alteracdo do valor do Beneficio poderd ser feita em outro prazo
diferente do definido no § 62 deste artigo, desde que previamente autorizado pela Diretoria
Executiva e amplamente divulgado aos Beneficidrios Preferenciais.

Art. 70 Caso ndo se aplique o cdlculo e formas de pagamento previstas no artigo 69, a Pensao
por Morte devida aos Beneficidrios Preferenciais do Participante que falecer durante o periodo
de espera pela concessdao do Beneficio Proporcional corresponderd a Transformag¢do do Saldo
de Conta Total em renda mensal por prazo determinado de 60 (sessenta) parcelas.

Art. 71 O Beneficio de Pensao por Morte previsto nesta se¢do serd rateado em partes iguais
entre os Beneficidrios Preferenciais que o requererem.

§12 A concessdo do Beneficio de Pensdo por Morte ndo serda protelada pela falta de
requerimento de outro possivel Beneficidrio Preferencial e a sua respectiva inclusao, apés a
referida concessao, s produzira efeito a partir da data do requerimento e no caso de existir
Saldo de Conta Total remanescente, observadas as demais disposi¢Ges deste Regulamento.

§22 A Fundacgdo se reserva o direito de reter a parcela do Beneficio correspondente ao
Beneficidrio Preferencial inscrito que n3dao o requereu. Comprovada a inexisténcia de
Beneficidrio Preferencial, e antes da ocorréncia da prescricdo, os valores retidos serdo
distribuidos na forma deste Regulamento aos demais Beneficidrios Preferenciais inscritos.

Art. 72 A perda da condicdo de Beneficidrio Preferencial extingue a parcela do Beneficio de
Pensdo por Morte correspondente, devendo ser processado novo célculo e rateio do Beneficio
considerando apenas os Beneficidrios Preferenciais remanescentes.

Art. 73 O Beneficio de Pensdo por Morte cessard com a perda da condicdo do ultimo
Beneficidrio Preferencial ou com o término do prazo de pagamento do Beneficio ou com o
esgotamento do Saldo de Conta Total ou quando concretizado o pagamento Unico de que trata
o artigo 57, o que primeiro ocorrer.

Paragrafo tUnico. Quando ocorrer a cessa¢do do Beneficio de Pensdo por Morte em virtude da
perda da condicdo do ultimo Beneficiario Preferencial, o Saldo de Conta Total remanescente
serd pago em partes iguais aos beneficidrios secundarios, incluindo os beneficidrios
preferenciais, que tornara-se secunddrios, nos termos do § 82 artigo 52 sob a forma de
prestacdo Unica.
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Art. 74 Nao existindo Beneficidrios Preferenciais habilitados a concessdo do Beneficio de
Pensdo por Morte de que trata esta Secdao, nem havendo beneficidrios secundarios para
recebimento do saldo remanescente, serd assegurado aos herdeiros legais do Participante,
mediante a apresentacdo do termo de partilha ou inventarios, o recebimento, em parcela
Unica na forma do valor correspondente ao Saldo de Conta Total, sem o acréscimo de que
trata 0 § 12 do artigo 69 deste Regulamento.

Paragrafo tnico. Com o pagamento de que trata este artigo cessa toda e qualquer obrigacao
da Fundagdo para com o Participante falecido, seus Beneficiarios Preferenciais e Secundarios e
herdeiros legais, conforme o caso.

Sec¢ao VI - Beneficio Proporcional

Art. 75 O Beneficio Proporcional, observado o disposto no artigo 49, sera concedido ao
Participante que tiver optado ou presumida a op¢do pelo instituto do beneficio proporcional
diferido desde que atendidas, cumulativamente, as seguintes condi¢des:

I - ter, no minimo, 50 (cinquenta) anos de idade;
Il - ter, no no minimo, 5 (cinco) anos de Tempo de Vinculagéo ao Plano.

§12 O Beneficio Proporcional consistirda em uma renda mensal correspondente ao
resultado obtido com a Transformacdo do Saldo de Conta Total remanescente, na Data de
Inicio do Beneficio, conforme opc¢do do Participante na forma do artigo 79 deste Regulamento.

§22 O Beneficio Proporcional cessard com o término do prazo de pagamento do Beneficio
ou com o esgotamento do Saldo de Conta Total, de acordo com a forma de recebimento
escolhido pelo Participante, ou quando ocorrer o pagamento Unico de que trata o artigo 57 ou
com o falecimento do Participante, o que primeiro ocorrer.

Art. 76 Na hipdtese de o Participante vir a se invalidar antes do inicio do recebimento do
Beneficio Proporcional, desde que comprove a concessao do beneficio de aposentadoria por
invalidez pela Previdéncia Social, serd assegurado ao Participante o Beneficio de
Aposentadoria por Invalidez conforme o disposto na Secdo IV deste Capitulo.

Art. 77 Na hipdtese de falecimento do Participante antes do inicio do recebimento do
Beneficio Proporcional serd assegurado aos Beneficiarios Preferenciais o Beneficio de Pensdo
por Morte, conforme o disposto na Sec¢do V deste Capitulo.

Secgdo VIl — Abono Anual
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Art. 78 O Abono Anual consistird em um Beneficio de prestacdo anual e sera concedido ao
Participante ou Beneficidrio Preferencial que estiver recebendo Beneficio de prestagao mensal
e seu valor corresponderd ao valor do beneficio da competéncia novembro.

§12 O pagamento do Abono Anual sera efetuado, a critério da Fundagao, até o ultimo dia
util do més de dezembro de cada ano.

§22 N3o serd devido o Abono Anual quando tiver ocorrido o pagamento Unico de que trata
o artigo 57, bem como quando tiver expirado o prazo definido ou esgotado o Saldo de Conta
Total.

Segao VIl - Opgao de Pagamento

Art. 79 O Participante que tiver direito a receber o Beneficio de Aposentadoria Normal,
Aposentadoria Antecipada, Aposentadoria por Invalidez ou Beneficio Proporcional, conforme o
caso, podera optar por receber até 25% (vinte e cinco por cento) do Saldo de Conta Total, na
forma de parcela Unica, sendo o saldo remanescente transformado em renda mensal de
acordo com uma das opgdes descritas abaixo:

I - renda mensal por um prazo determinado de, no minimo, 60 (sessenta) parcelas;

Il - renda mensal definida em reais pelo Participante, ndo podendo seu valor ser inferior a 0,1%
(zero virgula um por cento) nem superior a 2% (dois por cento) aplicado sobre o Saldo de
Conta Total remanescente;

lll - renda mensal atuarial correspondente a uma renda mensal recalculada atuarialmente a
cada més de janeiro, com base no Saldo de Conta Total remanescente no ultimo dia do ano
anterior e nas hipdteses de taxa de juros e de mortalidade adotadas na avaliacdo atuarial de
fechamento do exercicio anterior.

§12 A opcdo pelo recebimento de até 25% (vinte e cinco por cento) do Saldo de Conta
Total em prestacdo Unica devera ser formulada pelo Participante, na forma indicada pela
Fundacdo, na data de requerimento do respectivo Beneficio e somente serd vdlida nos casos
em que a renda mensal inicial resulte em valor igual ou superior a 1 (um) Salario Unitario.

§22 (Caso a solicitacdo do Participante ndo satisfaca a condicdo do § 12 deste artigo, a
Fundacdo aplicara o maior percentual possivel para pagamento da prestacao Unica, desde que
a renda mensal inicial resulte em valor igual ou superior a 1 (um) Salario Unitario.

Art. 80 O Participante que optar por receber o Beneficio na forma de renda definida em reais
conforme o disposto no inciso Il do artigo 79 podera anualmente, nos meses de outubro a
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dezembro, solicitar, na forma definida pela Fundacao, a alteracdo do valor do Beneficio a ser
pago a partir do exercicio seguinte, observados os limites referidos no referido inciso.

§ 12 Caso o Participante ndo exerca a opcao de que trata o caput deste artigo sera mantido
para o exercicio seguinte o uUltimo valor informado, observados os limites estabelecidos no
artigo 79.

§22 A solicitacdo de alteracdo do valor do Beneficio, prevista no caput deste Artigo, podera
ser feita em més diferente do previsto, desde que respaldado em deliberagdo da Diretoria
Executiva, devidamente divulgada aos Participantes.

Art. 81 A Pensdo por Morte serd concedida considerando as formas de pagamento previstas
na Secao V deste Capitulo.

Segao IX — Reajustamento dos Beneficios
Art. 82 Os Beneficios de renda mensal serdo revistos:

I - mensalmente de acordo com o Retorno de Investimentos Liquido obtido no més
imediatamente anterior ao més de competéncia, quando concedidos na forma de renda
mensal paga por prazo determinado;

Il - anualmente, no més de competéncia janeiro, considerando para esse efeito o Saldo de
Conta Total remanescente atualizado pelo Retorno de Investimentos Liquido, caso a op¢do do
Participante ou do Beneficidrio Preferencial tenha sido pelo inciso Il do artigo 79 ou 69,
respectivamente, deste Regulamento;

lll - anualmente, no més de competéncia janeiro, o valor da renda mensal atuarial sera
recalculada considerando a idade, os fatores atuariais vigente e o Saldo de Conta Total
remanescente atualizado pelo Retorno de Investimentos Liquido, do ultimo dia do més
anterior, caso a opgao do Participante ou do Beneficiario tenha sido pelo inciso Ill do artigo 79
ou 69, respectivamente, deste Regulamento.

Paragrafo unico. Os Beneficios poderdo variar em valor de moeda corrente, para mais ou para
menos, conforme atualizacdo do Saldo de Conta Total.

CAPITULO VIIl - DOS INSTITUTOS
Secao | — Disposicoes Gerais

Art. 83 O Plano SABESPREV MAIS assegurara, nos termos e condi¢gdes previstos neste
Regulamento, os institutos abaixo relacionados:
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| - autopatrocinio;

Il - beneficio proporcional diferido;
lll - portabilidade;

IV - resgate de contribuicdes.

§12 Para opc¢do por um dos institutos acima referidos sera exigido, além das demais
condigBes previstas neste Regulamento, o Término do Vinculo Empregaticio, observada a
excec¢do prevista no § 22 deste artigo.

§22 A opgdo pelo instituto do autopatrocinio sera assegurada também ao Participante que
mantiver vinculagdo empregaticia com a Patrocinadora e vier a sofrer perda total ou parcial de
remuneragdo, observadas as demais disposi¢des previstas neste Regulamento.

§32 O Participante que sofrer perda total ou parcial da remuneracdao em virtude de
afastamento por auxilio doenc¢a ou auxilio doenca acidental e mantiver suas contribuicdes,
tera garantido o direito ao recolhimento por parte da Patrocinadora das respectivas
contribui¢des patronais.

§42 O Participante que ndo efetuar o recolhimento das Contribuicdes sob sua
responsabilidade, por 3 (trés) meses consecutivos serd excluido do Plano e serdo aplicadas, no
que couber, as disposi¢des previstas no artigo 11, que trata da perda da qualidade de
Participante.

Art. 84 A Fundacgdo fornecerd ao Participante um extrato na forma prevista em lei, no prazo
maximo de 30 (trinta) dias a contar da data da informagdo da Patrocinadora referente ao
Término do Vinculo Empregaticio ou da data do requerimento pelo Participante.

Paragrafo Unico. Caso o Participante venha a questionar qualquer informacgdo constante do
extrato, o prazo para opc¢do de quaisquer dos institutos previstos no artigo 83 ficara suspenso
até que a Fundacdo preste os esclarecimentos devidos no prazo maximo de 15 (quinze) dias
Uteis a contar do pedido formulado pelo Participante.

Art. 85 O Participante que se desligar de Patrocinadora, observadas as condices estipuladas
neste Regulamento, deverd optar por um dos institutos previstos no artigo 83, mediante a
entrega do termo de opg¢do, no prazo de 60 (sessenta) dias a contar da data da entrega pela
Fundacdo do extrato de que trata o artigo 84 deste Regulamento.

§12 No caso de o Participante ndo ter direito a receber Beneficio de Aposentadoria, ndo
efetuar a opg¢do por um dos institutos no prazo previsto no caput deste artigo e ndo sendo
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possivel presumir a opcao pelo instituto do Beneficio Proporcional Diferido, remanescera o
direito pelo instituto do Resgate de Contribuicdes.

§22 O Participante que falecer apds o Término do Vinculo Empregaticio e que nao tiver
efetuado a opcdo por um dos institutos e tiver, no minimo, 3 (trés) anos de Tempo de
Vinculacdo ao Plano SABESPREV MAIS no Término do Vinculo Empregaticio terd presumida a
opcao pelo instituto do beneficio proporcional diferido, aplicando-se o disposto no artigo 77
deste Regulamento.

§32 No caso de falecimento de Participante com a inscricdo cancelada, ou que apds o
Término do Vinculo Empregaticio ndo tenha efetuado a opgdo pelos institutos e nao tiver
completado 3 (trés) anos de Tempo de Vinculagdo ao Plano SABESPREV MAIS serd pago o valor
que seria devido ao Participante a titulo de Resgate de Contribui¢Ges, na forma de parcela
Unica, aos Beneficidrios Preferenciais ou na falta destes aos Beneficiarios Secunddrios ou na
falta destes aos herdeiros legais.

Art. 86 O prazo de 60 (sessenta) dias para opgao pelo instituto do autopatrocinio sera também
aplicado nos casos de perda total ou parcial da remuneragdo em Patrocinadora sem o Término
do Vinculo Empregaticio, sendo contado da data da perda da remuneracao.

Secgao Il - Instituto do Autopatrocinio

Art. 87 O Participante que se desligar de Patrocinadora e que na data do Término do Vinculo
Empregaticio ndo tiver direito a receber Beneficio de Aposentadoria Normal ou Aposentadoria
por Invalidez e ndo requerer a Aposentadoria Antecipada nem optar pelo instituto do beneficio
proporcional diferido, da portabilidade e do resgate de contribuicdes, poderd optar pelo
instituto do autopatrocinio, desde que assuma, além das suas, as ContribuicGes de
Patrocinadora previstas neste Regulamento, inclusive as destinadas ao custeio das despesas
administrativas e as ContribuicGes de Risco.

§12 Na hipdtese de o Participante optar pelo instituto do autopatrocinio sera considerada
como data do inicio da continuidade de vinculagdo o dia imediatamente posterior ao do
desligamento da respectiva Patrocinadora.

§22 A opcdo pelo instituto do autopatrocinio ndo impede a posterior opg¢do pelo instituto
do beneficio proporcional diferido, da portabilidade ou do resgate de contribuicdes,
observadas as demais disposi¢cdes deste Regulamento.

Art. 88 O Participante que mantiver vinculacdo empregaticia com a Patrocinadora e que vier a
sofrer perda parcial de remuneragdo que compde o Salario de Participacdo podera optar pelo
instituto do autopatrocinio e manter o valor de seu Saldrio de Participacdo anterior a referida
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perda para assegurar a percepcao dos Beneficios nos niveis correspondentes ao Saldrio de
Participagao anterior.

§12 O Participante que fizer a opcao pelo instituto do autopatrocinio devera assumir as
Contribuicdes de Patrocinadora, inclusive as Contribuicdes de Risco e as destinadas ao custeio
das despesas administrativas, correspondente ao ultimo Saldrio de Participacdo no caso de
perda total ou sobre a parcela reduzida do Salario de Participacdo, no caso de perda parcial.

§22  Para cdlculo da Contribuicdo devida em caso de perda parcial ou total da remuneragdo
serd considerado o ultimo Saldrio de Participagdo total, sendo deduzida a parcela que
permanecera sobre a responsabilidade da Patrocinadora.

§32 O Participante que nao efetuar o recolhimento das Contribui¢des oriundas da opgao
pelo disposto neste artigo por 3 (trés) meses consecutivos perderd, definitivamente, o direito
de se beneficiar das disposicdes constantes deste artigo e no caso de perda total da
remuneragdo serdo aplicadas, no que couber, as disposi¢des previstas no artigo 11, que trata
da perda da qualidade de Participante.

Secao lll - Instituto do Beneficio Proporcional Diferido

Art. 89 O Participante que se desligar da Patrocinadora e que na data do Término do Vinculo
Empregaticio ndo tiver direito a receber Beneficio de Aposentadoria Normal ou Aposentadoria
por Invalidez e que ndo requerer a Aposentadoria Antecipada nem optar pelo instituto da
portabilidade, do autopatrocinio e do resgate de contribuicdes podera, desde que tenha, no
minimo, 3 (trés) anos de Tempo de Vincula¢do ao Plano SABESPREV MAIS, optar pelo instituto
do beneficio proporcional diferido para receber o Beneficio Proporcional de que trata a Secdo
VI do Capitulo VII deste Regulamento.

§12 A opcdo pelo instituto do beneficio proporcional diferido ndo impede o posterior
exercicio da opgdo pelo instituto da portabilidade ou do resgate de contribuicdes, desde que
preenchidos os requisitos previstos neste Regulamento para a op¢do pelos referidos institutos.

§22 O Participante que optar pelo instituto do beneficio proporcional diferido fica obrigado
a arcar com o recolhimento dos valores destinados ao custeio das despesas administrativas,
incluindo a parte que seria devida pela Patrocinadora, na forma e no prazo estipulados neste
Regulamento, conforme plano de custeio, sendo o custeio das despesas administrativas
deduzidas do Saldo de Conta Total.

§32 Na data da opgdo pelo instituto do beneficio proporcional diferido, o Participante
podera optar pela Cobertura de Beneficios de Risco assegurada por este Plano SABESPREV
MAIS para os Beneficios de Aposentadoria por Invalidez e de Pensdo por Morte previstos,
respectivamente, no §12 dos artigos 63 e 69, assumindo integralmente as Contribui¢cbes de
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Risco previstas neste Regulamento, conforme plano de custeio, sendo as contribuicdes de risco
deduzidas do Saldo de Conta Total.

§42  Sera facultado ao Participante que tenha optado ou que tiver presumida a opcao pelo
Beneficio Proporcional Diferido o aporte de contribuicdes esporadicas ao Plano SABESPREV
MAIS, durante o periodo de diferimento.

Art. 90 O Participante que se desligar da patrocinadora e na data do Término do Vinculo
Empregaticio ndo tenha direito a receber Beneficio de Aposentadoria pelo Plano SABESPREV
MAIS nem optar pelo instituto do autopatrocinio, da portabilidade nem do resgate de
contribuicdes ou do beneficio proporcional diferido nos prazos estipulados neste
Regulamento, terd presumida pela Fundagdo a sua opc¢do pelo instituto do beneficio
proporcional diferido, desde que tenha, no minimo, 3 (trés) anos de Tempo de Vinculagdo ao
Plano na data do Término do Vinculo Empregaticio.

Paragrafo Unico. Na hipdtese da presunc¢do da opg¢do pelo instituto do Beneficio Proporcional
Diferido, serdo aplicadas as condi¢Ges estipuladas nesta Sec¢do, ndo tendo o Participante
direito a cobertura dos beneficios de risco, conforme disposto no § 32 do artigo 89 deste
Regulamento.

Segao IV — Instituto da Portabilidade

Art. 91 O Participante que se desligar da Patrocinadora poderd optar pelo instituto da
portabilidade, desde que preencha, cumulativamente, as seguintes condicoes:

I - tenha, no minimo, 3 (trés) anos de Tempo de Vincula¢do ao Plano SABESPREV MAIS na data
do Término do Vinculo Empregaticio ou, no caso do Participante que optou pelo instituto do
autopatrocinio na data da op¢do pelo instituto da portabilidade;

Il - ndo esteja em gozo de Beneficio pelo Plano SABESPREV MAIS.

§12 O Participante fica dispensado do cumprimento do disposto no inciso | deste artigo
para a opgao pela Portabilidade de recursos oriundos de outros planos de beneficios de
entidade de previdéncia complementar ou de companhia seguradora, registrados e alocados
na Subconta Portabilidade.

§2° Os procedimentos e prazos relacionados a Portabilidade seguirdo a legislacdo aplicavel
pertinente vigente.

§32 O Participante que estiver recebendo Pensdo por Morte em razao do falecimento de
outro Participante do qual seja Beneficidrio Preferencial podera optar pelo instituto da
portabilidade referente a sua vinculagdo ao Plano.

Fundacao Sabesp de Seguridade Social - SABESPREV
Alameda Santos, 1827 — 12 andar
CEP 01419.909 — Cerqueira Cesar — Sao Paulo —SP
Telefone: 11 3145.4600 - Central de Atendimento: 08000.551827
www.sabesprev.com.br

35| Pagina



A

S
y ___w———m
AN W
AN 0000

~—

SABESPREV

Art. 92 O Participante tera direito a portar o Saldo de Conta Total registrado na Fundacdo na
data do processamento da transferéncia dos recursos.

Paragrafo unico. O Participante que nao tiver direito a portar recursos acumulados no Plano
SABESPREV MAIS e que estiver enquadrado no disposto no § 12 do artigo 91 terd direito a
portar somente os recursos inclusos na Subconta Portabilidade, prevista no inciso V do § 12 do
artigo 44 deste Regulamento.

Art. 93 A transferéncia dos recursos financeiros para outro plano de beneficios de entidade de
previdéncia complementar ou de companhia seguradora, conforme escolha do Participante,
devera observar os prazos previstos na legislagao vigente pertinente.

Art. 94 A opc¢ao do Participante pela Portabilidade tem cardter irrevogavel e irretratavel,
extinguindo-se, com a transferéncia dos recursos financeiros, toda e qualquer obrigacdao do
Plano SABESPREV MAIS perante o Participante, os Beneficidrios Preferenciais ou Secundarios,
conforme o caso, e seus herdeiros legais.

Paragrafo unico. O instituto da portabilidade ndo implicard, em nenhuma hipdtese, em
qualquer pagamento pela Fundagdo diretamente ao Participante ou aos Beneficidrios ou
herdeiros legais.

Art. 95 Este Plano SABESPREV MAIS podera receber dos Participantes, inclusive assistidos,
recursos financeiros portados de outros planos de beneficios ou de outras entidades de
previdéncia complementar ou companhias seguradoras.

§12 No caso de portabilidade de assistido, os valores portados de outros planos de
beneficios, serdo incorporados ao Saldo de Conta Total remanescente.

§22  Para os assistidos optantes pela Renda Definida em Reais, o valor recepcionado a titulo
de portabilidade sera acrescido a respectiva reserva, sem alteragado do valor do Beneficio.

§32  Para os assistidos optantes pela Renda Por Prazo Determinado, o valor recepcionado a
titulo de portabilidade sera acrescido a reserva, com o consequente aumento da quantidade
de cotas mensais pagas.

§42 Para os assistidos optantes pela Renda Atuarial, o valor recepcionado a titulo de
portabilidade serd acrescido a reserva, com a consequente alteracdo do valor mensal, pela
reaplicacdo do fator atuarial sobre o novo saldo.

Secdo V — Instituto do Resgate de Contribuicoes
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Art. 96 O Participante que se desligar do Plano SABESPREV MAIS, ressalvado o disposto no
paragrafo Unico deste artigo, terd direito ao Resgate de Contribui¢cdes, mediante a submissao
do termo de opcao.

§12 E vedado o Resgate de Contribuicdes ao Participante que esteja em gozo de Beneficio
deste Plano SABESPREV MAIS, exceto no caso de Pensdo por Morte em razdo do falecimento
de outro Participante do qual seja Beneficidrio Preferencial, ou na hipétese de o Participante
ter optado pelo instituto da portabilidade.

§22 O direito ao Resgate de Contribui¢cdes prescreve em 10 (dez) anos a contar da data do
término do vinculo empregaticio com a Patrocinadora, exceto para os Participantes optantes
pelo Autopatrocinio ou pelo Beneficio Proporcional Diferido, mesmo que na forma presumida,
cujo termo inicial serd a data de exclusao por inadimpléncia.

Art. 97 O valor do Resgate de Contribuigcdes corresponderd ao valor de 100%(cem por cento)
dos saldos das Contas de Participante e das Contas de Patrocinadora previstas no artigo 44,
devidamente registrado na Fundagdo na data do processamento do pagamento.

§12 O valor do Saldo de Conta Total obtido conforme o previsto no caput deste artigo
registrado na Fundacgdo, sera atualizado, pelo Retorno de Investimentos Liquido do Plano
SABESPREV MAIS.

§22 O Participante que optar pelo instituto do Resgate de Contribuicdes ndo podera
resgatar os valores alocados na Subconta Portabilidade referentes exclusivamente a recursos
constituidos em planos de beneficios administrados por entidade fechada de previdéncia
complementar, devendo ser necessariamente objeto de nova Portabilidade.

§32 Em nenhuma hipdtese serdo resgatadas as ContribuicGes de Risco e aquelas efetuadas
pelo Participante para custeio das despesas administrativas.

Art. 98 O pagamento do Resgate de ContribuicGes serd efetuado de uma unica vez ou, a
critério do Participante, em até 12 (doze) parcelas mensais e consecutivas.

§12 O pagamento do Resgate de ContribuicGes ocorrerd até o ultimo dia util do més
subsequente ao da submissdo do termo de opc¢do e, no caso de o Participante optar pelo
pagamento parcelado, as parcelas serdo pagas até o uUltimo dia util dos meses imediatamente
subsequentes, devidamente atualizadas com base no Retorno de Investimentos Liquido.

§22 A opcdo pelo instituto do Resgate de contribuicGes tem carater irrevogavel e
irretratdvel e o pagamento do Resgate de Contribui¢Ges extingue toda e qualquer obrigacdo
do Plano SABESPREV MAIS perante o Participante, os Beneficidrios e herdeiros legais, exceto as
obrigacGes decorrentes do parcelamento do Resgate de Contribuicoes.
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§32 A opcdo pelo parcelamento do pagamento do Resgate de Contribuicdes ndo assegura a
qgualidade de Participante deste Plano SABESPREV MAIS.

CAPITULO IX — DAS DISPOSIGOES GERAIS E ESPECIAIS

Art. 99 Em caso de extincdo do INPC, mudanca na sua metodologia de calculo, reforma
econdmica ou no caso de impossibilidade legal ou material de sua utilizagdo para os fins
previstos neste Regulamento do Plano SABESPREV MAIS, o Conselho Deliberativo podera
escolher um indice ou indexador econémico substitutivo, submetendo a aprovag¢do do 6rgao
publico competente. A Fundagdo devera informar as Patrocinadoras e aos Participantes o novo
indice ou indexador escolhido.

Art. 100 O Participante que auferir rendimentos de mais de uma Patrocinadora ficara
vinculado apenas a uma delas para efeito do disposto neste Regulamento do Plano SABESPREV
MAIS.

Art. 101 A Patrocinadora se reserva o direito de reduzir ou suspender temporariamente as
ContribuigGes previstas neste Regulamento do Plano SABESPREV MAIS, devendo tal medida
ser previamente aprovada pelo Conselho Deliberativo da Funda¢do, comunicada ao 6rgao
publico competente e divulgada aos Participantes. Neste caso, ao Participante serd concedida
a possibilidade de reduzir ou suspender suas Contribuicoes.

Paragrafo Unico. O disposto neste artigo ndo se aplica as Contribui¢cdes destinadas ao custeio
das despesas administrativas, das Contribuicdes de Risco, das ContribuicGes destinadas a
equacionamento de déficit e das previstas no Capitulo X que continuardo a serem recolhidas
pelo Participante e Patrocinadora, conforme o caso.

Art. 102 As Contribui¢cdes ou os Beneficios previstos neste Regulamento do Plano SABESPREV
MAIS poderdo ser cancelados ou modificados a qualquer tempo, sujeito a aprovagao pelo
Conselho Deliberativo da Fundacdo, resguardados os direitos acumulados até a data da
modificacdo ou cancelamento, condicionada sua aplicacdo a aprovagdo prévia do drgdo
publico competente.

Art. 103 A Patrocinadora podera propor as condi¢des para liquidacdo do Plano SABESPREV
MAIS, sujeito a aprovacao pelo Conselho Deliberativo da Fundagdo, a homologacdo de todas as
Patrocinadoras e a aprovacao prévia do orgao publico competente, observadas as disposi¢Ges
legais vigentes.

Paragrafo Unico. Em caso de liquidacdo do Plano SABESPREV MAIS, nenhuma Contribuicdo
adicional excedente as obrigacbes assumidas na forma do presente Regulamento do Plano
SABESPREV MAIS e das normas legais pertinentes, exceto quaisquer Contribui¢cdes devidas e
ainda ndo pagas, sera feita pela Patrocinadora ou pelos Participantes. O patrimonio do Plano
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SABESPREV MAIS sera, depois de tomadas as providéncias para liquidar todas as despesas
administrativas comprometidas e estimadas, distribuido aos Participantes e Beneficiarios
Preferenciais ou Secundarios, conforme o caso, em conformidade com a legislagdo vigente, na
forma de pagamento Unico ou de prestacdes continuadas, conforme vier a ser ajustado e
aprovado pelo érgao publico competente.

Art. 104 Este Regulamento do Plano SABESPREV MAIS somente podera ser alterado por
deliberacdo dos membros do Conselho Deliberativo, conforme estabelecido no Estatuto da
Fundacdo, aprovac¢do da Patrocinadora e prévia autorizagao do 6rgao publico competente.

Paragrafo unico. No caso de alteracdo que impligue em aumento de Contribuicdo da
Patrocinadora deve existir a prévia manifestacdo favordvel do érgdo responsavel pelo controle,
supervisdo e coordenagdo da Patrocinadora.

Art. 105 As importancias ndao recebidas em vida pelo Participante, referentes a créditos
vencidos e nao prescritos, serdo pagas aos Beneficidrios Preferenciais com direito a
recebimento da Pensdo por Morte, nos termos do previsto no artigo 52 deste Regulamento,
sob a forma de pagamento unico.

§12  Existindo na data do pagamento mais de um grupo familiar, as importancias
mencionadas no caput deste artigo serdo rateadas em partes iguais entre os Beneficiarios
Preferenciais.

§22 O pagamento previsto no caput deste artigo ndo sera adiado pela falta de
requerimento de outro possivel Beneficidrio Preferencial.

§32 Na hipotese de falecimento do Participante, as importancias devidas pelo Plano
SABESPREV MAIS, as quais ndo se aplique a sistematica definida neste artigo, serdo pagas aos
Beneficidrios Secundarios, ou na falta destes, aos herdeiros legais do Participante, designados
em inventdrio judicial ou escritura publica.

Art. 106 Os valores recebidos indevidamente pelo Plano SABESPREV MAIS serdo devolvidos a
guem de direito, devidamente atualizados com base no Retorno de Investimentos Liquido,
considerando para esse efeito o periodo decorrido desde o pagamento indevido até a
devolugdo dos valores, ndo se aplicando quaisquer outras penalidades, inclusive juro e multa.

Art. 107 Todas as interpretagdes das disposi¢des do Plano SABESPREV MAIS serdo baseadas no
Estatuto da Fundacgdo, neste Regulamento do Plano SABESPREV MAIS e na legislagdo aplicavel.

Art. 108 Aos Participantes serdo entregues, quando de seu ingresso no Plano SABESPREV
MAIS, copias atualizadas do Estatuto e deste Regulamento, o certificado de participante, além
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do material explicativo que descreva as caracteristicas do Plano SABESPREV MAIS em
linguagem simples e objetiva.

Paragrafo unico. Em caso de divergéncia entre os dispositivos do material explicativo e deste
Regulamento, os dispositivos deste Regulamento prevalecerao.

Art. 109 Para efeito de reajuste do Saldrio Unitdrio, na hipdtese de serem concedidos pela
Patrocinadora reajustes salariais diferenciados aos empregados decorrentes de negociacdes
com entidades de classes diversas, o reajuste do Saldrio Unitario sera de acordo com aquele
praticado pela categoria profissional preponderante.

Art. 110 O siléncio da Fundagao sobre qualquer assunto ndao implica em anuéncia e nao tem o
conddo de constituir direito ou obrigagdo, prevalecendo todas as regras estabelecidas neste
Regulamento do Plano SABESPREV MAIS.

Art. 111 Os casos omissos e as duvidas suscitadas na aplicacdo deste Regulamento serao
resolvidos pelo Conselho Deliberativo da Fundagdo, observado o disposto neste Regulamento
do Plano SABESPREV MAIS e, em especial na legislacdo que rege as entidades de previdéncia
complementar, a legislacdo geral e a da Previdéncia Social, no que lhes for aplicavel, bem
como os principios gerais do direito e a equidade de tratamento.

Art. 112 Este Regulamento, com as altera¢des que lhes foram introduzidas, entrard em vigor
em 90 dias, contados da data de sua aprovacgao pelo érgdo publico competente.

CAPITULO X — DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS

Art. 113 A todos os participantes e aos beneficidrios em gozo de beneficio do Plano de
Beneficios Basico na data da aprovacdo deste Plano SABESPREV MAIS pelo érgdo publico
competente sera assegurado o direito de ingressar no Plano SABESPREV MAIS, observadas as
condigGes estabelecidas nesta Secao.

§12 A opcdo do participante ou beneficidrio por ingressar no Plano SABESPREV MAIS
devera ser efetuada no prazo de 120 (cento e vinte) dias contados da data da divulgacdo pela
Fundacgdo da aprovacao deste Plano pelo érgao publico competente.

§22 A opcdo de que trata o § 12 deste artigo devera ocorrer mediante a celebracdo de
instrumento de transacdo e novacdo entre a Fundacdo e o participante ou beneficiario.

§32 Caso exista mais de um beneficidrio em gozo de beneficio o ingresso somente se
efetivard se o instrumento de transacdo e novacao, que serd Unico, for subscrito por todos os
beneficidrios.
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§42 Ao ingressar no Plano SABESPREV MAIS o Participante terd adicionado ao Tempo de
Vinculagao ao Plano o periodo de tempo de inscri¢gao no Plano de Beneficios Basico.

§52 A opcdo do Participante ou do Beneficiario por ingressar no Plano SABESPREV MAIS
tem carater irreversivel e irretratavel e extingue o direito do Participante, seus Beneficidrios e
herdeiros legais de se beneficiar de qualquer disposicao do Plano de Beneficios Basico.

Art. 114 O Participante ou Beneficidrio que optar por ingressar no Plano SABESPREV MAIS, na
forma do artigo 113, tera assegurada a aloca¢do da Reserva de Transagdo definida neste artigo
neste Plano.

§12 A Reserva de Transa¢do do Participante que tiver vinculo empregaticio com
Patrocinadora, do autopatrocinado e daquele que estiver aguardando o Beneficio Proporcional
ou o Beneficio Diferido por Desligamento corresponderd a (a) + (b) — (c), onde:

(a) = o valor do direito acumulado correspondente ao maior entre a reserva
matemadtica individual, apurada conforme a nota técnica atuarial do Plano SABESPREV MAIS, e
as contribuicdes vertidas pelo Participante ao Plano de Beneficios Basico, incluindo a joia,
descontadas as destinadas ao custeio das despesas administrativas, atualizadas pelo INPC;

(b)

o valor constante na conta Portabilidade do Plano de Beneficios Basico;

(c) = a parcela correspondente ao déficit do Plano de Beneficios Basico obtido na
avaliacdo atuarial de 30/06/2009, apurada proporcionalmente na forma referida no § 42 deste
artigo.

§22 A Reserva de Transacdo do Participante ou do Beneficidrio que estiver recebendo
Beneficio pelo Plano de Beneficios Basico corresponderd a [(a) + (b)] — [(c) + (d)], onde:

(a) = o valor do direito acumulado correspondente a reserva matematica individual
do beneficio pago pelo Plano de Beneficios Basico, apurada conforme a nota técnica atuarial
do Plano SABESPREV MAIS;

(b)

o valor constante na conta Portabilidade do Plano de Beneficios Basico;

(c) = as parcelas pagas a titulo de beneficio posteriormente a data de apuracdo da
reserva mencionada na letra (a) deste paragrafo atualizadas pelo INPC;

(d) = a parcela correspondente ao déficit do Plano de Beneficios Basico obtido na
avaliacdo atuarial de 30/06/2009, apurada proporcionalmente ao direito acumulado do
Participante ou Beneficiario.
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§32 A Reserva de Transacdao de que tratam os §§ 12 e 292 deste artigo sera apurada
considerando os dados dos Participantes e Beneficidrios registrados na Fundacdo em
30/06/2009. Para o Participante que tenha ingressado no Plano de Beneficios Basico a partir
de 01/07/2009, o valor do direito acumulado correspondera as contribuicdes por ele vertidas
ao Plano de Beneficios Basico, incluindo a joia, descontadas as destinadas ao custeio das
despesas administrativas.

§42 A parcela de que trata a letra (c) do § 12 deste artigo sera devida pelo Participante cujo
direito acumulado é igual a reserva matematica individual e apurada proporcionalmente a
reserva matematica individual do Participante, deduzidas as contribui¢des e a joia vertidas
pelo Participante para o Plano de Beneficios Basico.

§52  Para o Participante que estiver aguardando o Beneficio Proporcional ou o Beneficio
Diferido por Desligamento o direito acumulado previsto na letra (a) do § 12 deste artigo sera
apurado considerando o valor do beneficio ja definido quando da sua opg¢ao, atualizado pelo
INPC até 30/06/20009.

§62 A reserva matematica individual de que trata a letra (a) do § 22 deste artigo, cuja data
do célculo do beneficio ocorrer até 30/06/2009, serd apurada nessa data, considerando as
regras e condigGes estabelecidas no Regulamento do Plano de Beneficios Basico e na legislacdo
vigente.

§7° Para o Participante cuja data do célculo do beneficio ocorrer a partir de 30/06/2009, a
reserva matematica individual de que trata a letra (a) do § 22 deste artigo sera apurada na
data do calculo do beneficio, considerando as regras e condi¢Ges estabelecidas no
Regulamento do Plano de Beneficios Basico e na legislagdo vigente.

§82 A Reserva de Transacdo serd atualizada desde 30/06/2009 ou da data do célculo do
beneficio, se posterior, até o més anterior ao de sua transferéncia para o Plano SABESPREV
MAIS, com base na variacdo do INPC do periodo.

§92 Do valor apurado conforme o § 12 deste artigo serdo deduzidas as contribuices
vertidas pelo Participante ao Plano de Beneficios Bdsico, descontadas as destinadas ao custeio
das despesas administrativas, atualizadas com base na variagdo do INPC, que serdo alocadas
na Subconta Transferéncia | prevista no inciso IV do § 12 do artigo 44 deste Regulamento.

§10 O valor constante na conta Portabilidade do Plano de Beneficios Basico sera alocado
nas Subcontas Portabilidade previstas nos incisos V e V do § 12 do artigo 44 deste
Regulamento.
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§11 A Reserva de Transacdo, deduzidas as parcelas mencionadas nos §§ 92 e 10 deste
artigo, serd alocada na Subconta Transferéncia Il prevista no inciso Il do § 22 do artigo 44 deste
Regulamento.

§12 As alocacbes de que tratam os pardgrafos acima ocorrerao até o ultimo dia util do més
subsequente aquele em que o Participante efetuar a op¢ao pelo Plano SABESPREV MAIS.

Art. 115 O Participante que tiver vinculo empregaticio com Patrocinadora, o autopatrocinado e
aquele que estiver aguardando o Beneficio Proporcional ou o Beneficio Diferido por
Desligamento do Plano de Beneficios Basico que optar pelo Plano SABESPREV MAIS, cujo
direito acumulado é igual a reserva matematica individual, tera assegurado, observadas as
condigBes previstas neste artigo, um crédito mensal correspondente a contribuicdo
extraordinaria efetuada pela patrocinadora.

§12 Para efeito de apuragao da contribuicao extraordinaria, o valor do déficit mencionado
no § 12 do artigo 114 serd identificado na avaliacdo atuarial de 30/06/2009 e distribuido entre
Patrocinadora e Participantes na proporcao das contribuicdes efetuadas para o Plano de
Beneficios Basico no exercicio.

§22 (O déficit de responsabilidade da Patrocinadora sera distribuido somente entre os
Participantes, cujo direito acumulado é igual a reserva matemadtica individual, e os
Beneficidrios que estavam recebendo beneficio pelo Plano de Beneficios Basico,
proporcionalmente a reserva matematica individual, deduzidas as contribui¢cGes e a joia
vertidas para o Plano de Beneficios Basico. A distribuicdo se dard por meio de contribuicao
extraordinaria.

§32 A contribuicdo extraordinaria inicial dos Participantes que nao estavam recebendo
beneficio pelo Plano de Beneficio Bésico sera definida considerando o servico futuro de cada
Participante em 30/06/2009.

§ 42 Para os Participantes e Beneficidrios que estavam recebendo beneficio pelo Plano de
Beneficio Basico, a Patrocinadora integralizara a contribuicdo extraordindria até o ultimo dia
do més subsequente ao da celebragao do instrumento de transacdo e novagao e compora o
Saldo de Conta Total.

§52 A proporc¢do da Patrocinadora, referente aos participantes ativos, autopatrocinados e
daquele que optou ou teve presumida a opcdo pelo Beneficio Diferido por Desligamento ou
pelo instituto do beneficio proporcional diferido, serd paga por meio da contribuicdo
extraordinaria mensal mencionada no § 22 deste artigo.

§62 A contribuicdo extraordindria de Patrocinadora sera atualizada mensalmente pelo
INPC + 6% (seis por cento) ao ano.
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§72 A contribuicdo extraordindria mensal serd alocada na Subconta Transferéncia Il
prevista no inciso Il do § 22 do artigo 44 deste Regulamento.

§82 As parcelas ainda ndo vencidas da contribuicdo extraordindria referente a cada
Participante que tiver vinculo empregaticio com Patrocinadora, autopatrocinado ou
aguardando o Beneficio Proporcional ou o Beneficio Diferido por Desligamento serdo
integralizadas antecipadamente pela Patrocinadora quando do requerimento do beneficio
pelo Participante ou pelo Beneficiario, no caso de Pensao por Morte em razao do falecimento
de Participante que nao estava recebendo Beneficio pelo Plano SABESPREV MAIS, bem como
guando o Participante optar pelo Resgate de Contribui¢gdes ou pela Portabilidade.

§92 O Beneficio ou o instituto somente serad concedido quando ocorrer a integralizagdo da
contribuicdo extraordinaria pela Patrocinadora.

Art. 116 Os Participantes do Plano de Beneficios Basico, bem como os Beneficidrios que
estejam recebendo beneficio por aquele Plano, que optarem pelo Plano SABESPREV MAIS no
prazo estabelecido no § 12 do artigo 113 terdo direito ao incentivo a migracdo de que trata
este artigo.

§12 Ovalor doincentivo a migracao referente a cada um dos Participantes, inclusive os
Participantes e Beneficiarios que recebiam beneficio pelo Plano de Beneficios Basico na data
da celebragdo do instrumento de transacdo e novacdo, serd determinado em 30/06/2009 e
correspondera ao valor definido pela Patrocinadora, distribuido entre os Participantes e
Beneficidrios na propor¢do do direito acumulado referido nos §§ 12 e 22 do artigo 114 deste
Regulamento.

§22 O valor do incentivo a migracdo referente ao Participante que tiver vinculo
empregaticio com Patrocinadora, autopatrocinado ou aguardando o Beneficio Proporcional ou
o Beneficio Diferido por Desligamento serd pago pela Patrocinadora por meio de contribuicdo
extraordinaria de incentivo a migracdao mensal atualizada mensalmente pelo INPC e acrescida
de juro de 6% (seis por cento) ao ano.

§32 Para o Participante e Beneficidrio que esteja recebendo beneficio pelo Plano de
Beneficios Basico na data da celebracdo do instrumento de transa¢do e novac¢do o valor do
incentivo sera alocado no Saldo de Conta Total até o ultimo dia do més subsequente ao da
referida celebragao.

§42 A contribuicdo extraordindria de incentivo a migragdo de Patrocinadora sera definida
considerando os valores devidos nos termos deste Regulamento a titulo de incentivo e o
servico futuro de cada Participante em 30/06/2009.
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§52 A contribuicdo extraordinaria de incentivo a migracdao serd alocada na Subconta
Transferéncia Il prevista no inciso Il do § 22 do artigo 44 deste Regulamento.

§ 62  As parcelas ainda ndo vencidas da contribuicdo extraordinaria de incentivo a migracao
referente a cada Participante que tiver vinculo empregaticio com Patrocinadora,
autopatrocinado ou aguardando o Beneficio Proporcional ou o Beneficio Diferido por
Desligamento serdo integralizadas antecipadamente pela Patrocinadora quando do
requerimento do Beneficio pelo Participante ou pelo Beneficidrio no caso de Pensdo por Morte
em razdo do falecimento de Participante que ndao estava recebendo Beneficio pelo Plano
SABESPREV MAIS, bem como quando o Participante optar pelo Resgate de Contribuigdes ou
pela Portabilidade.

§72 O Beneficio ou o instituto somente serad concedido quando ocorrer a integralizagdo da
contribui¢do extraordindria de incentivo a migragdo pela Patrocinadora.

Art. 117 O Saldo de Conta Total do Participante ou Beneficidrio que estava recebendo
beneficio pelo Plano de Beneficios Bdsico e que optou por este Plano, na forma prevista neste
Capitulo, corresponderd a Reserva de Transacdo acrescida do total da contribuicao
extraordinaria e do incentivo a migra¢do, conforme acima estabelecido, observado o disposto
nos paragrafos deste artigo.

§12 O Participante podera optar por receber até 25% (vinte e cinco por cento) do Saldo de
Conta Total, na forma de parcela Unica, tendo o saldo remanescente transformado em renda
continuada conforme op¢do do participante na forma do artigo 79, sendo aplicaveis as regras
previstas no artigo 80 deste Regulamento.

§22 O Beneficiario podera optar por uma das formas de pagamento previstas no artigo 69,
sendo aplicaveis as regras previstas nos §§ 42 ao 72 do referido artigo.

§32 A opcdo de que trata o caput deste artigo deverd ser formulada pelo Participante no
instrumento particular de transacdo e novacdo de que trata o § 12 do artigo 113 deste
Regulamento.

§42 Ao optar pelo disposto no caput deste artigo o Participante terd automaticamente:

| - alterada a forma de recebimento de seu Beneficio, inclusive o beneficio adicional, se for o
caso, que passara a ser um unico Beneficio;

Il - alterada a forma de reajuste dos Beneficios, aplicando-se o disposto no artigo 82 deste
Regulamento;
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lll - a Pensdo por Morte e o Abono Anual serdo concedidos em conformidade com disposto nas
Secbes V e VIl do Capitulo VII deste Regulamento;

IV - pagar as Contribui¢des destinadas ao custeio das despesas administrativas.

Art. 118 O Participante que estava aguardando o Beneficio Proporcional ou o Beneficio
Diferido por Desligamento no Plano de Beneficios Basico e optar por ingressar neste Plano
SABESPREV MAIS terd o mesmo tratamento adotado ao Participante que estiver aguardando o
Beneficio Proporcional deste Plano, observado o disposto neste Capitulo.

§12 O Participante de que trata o caput deste artigo devera arcar com o recolhimento dos
valores destinados ao custeio das despesas administrativas, incluindo a parte que seria devida
pela Patrocinadora, na forma e no prazo estipulados neste Regulamento, sendo o custeio das
despesas administrativas deduzidas do Saldo de Conta Total.

§22 Na data da opgdo pelo disposto no artigo 113, o Participante de que trata o caput
deste artigo podera optar pela garantia assegurada por este Plano SABESPREV MAIS para os
Beneficios de Aposentadoria por Invalidez e de Pensdo por Morte previstos, respectivamente,
no § 12 dos artigos 63 e 69, assumindo integralmente as Contribui¢des de Risco previstas neste
Regulamento.

§32 O Participante de que trata o caput deste artigo ndo efetuard aportes especificos ao
Plano SABESPREV MAIS.

Art. 119 Aos empregados de Patrocinadora, ex-participantes do Plano de Beneficios Basico,
gue ndo tenham recebido o resgate ou optado pela portabilidade daquele plano, serd
assegurada a opc¢do de que trata o artigo 113, sendo as contribuicdes vertidas pelo
Participante ao Plano de Beneficios Basico, incluindo a joia, descontadas as destinadas ao
custeio das despesas administrativas, atualizadas pelo INPC, alocadas na Conta de Participante.

§12 A opcgdo do participante de que trata este artigo por ingressar no Plano SABESPREV
MAIS devera ser efetuada no prazo de 120 (cento e vinte) dias contados da data da divulgacdo
pela Fundagdo da aprovacao deste Plano pelo 6rgao publico competente.

§22 A opcdo de que trata o § 12 deste artigo devera ocorrer mediante a celebracdo de
instrumento de transagdo e novagao entre a Fundagdo e o participante.

§32 A opcdo do participante por ingressar no Plano SABESPREV MAIS tem carater
irreversivel e irretratavel e extingue o direito do Participante, seus Beneficiarios e herdeiros
legais de se beneficiar de qualquer disposicdo do Plano de Beneficios Basico.
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Art. 120 Para os Participantes e Beneficidarios Preferenciais que estiverem recebendo
Beneficios, na data da aprovacdo deste Regulamento, sera permitida a possibilidade de alterar
a forma de recebimento, para renda mensal atuarial, devendo, para tanto, solicitar, na forma
definida pela Fundagdo, no prazo de 90 (noventa) dias da data de aprovacdo deste
Regulamento.
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